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DIRECCION REGIONAL DE SALUD

Resolucion Directoral

N°//d?d’ -2022-DRSJ/OEGDRH Huancayo, w d%Z/d. ...... del 2022

VISTO: El Memorandum Nro. 1035-2022-GRJ-DRSJ-DG, que contiene el Informe N°120-
2022-GRSJ-DRSJ-DESP-DAIS/EVN-CN de Evaluacion Externa para la Certificacion como
Establecimiento de Salud Amigo de la Madre, la Nifia y el Nifio al C.S. Huasahuasi categoria
e 1-4 de la Unidad Ejecutora Tarma DIRESA Junin;

A

2\ CONSIDERANDO:

“SONEA 2
4 ) Que, el articulo 63 del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Ministerio de

/%/ Salud, aprobado por Decreto Supremo N°008-2017-SA, modificado por los Decretos
Supremos N°011-2017-SA y N°032-2017-SA, establece que la Direccion General de
Intervenciones Estratégicas en Salud Publica es el érgano de linea del Ministerio de
Salud, dependiente del Viceministerio de Salud Publica, competente para dirigir y coordinar
las intervenciones estratégicas en salud publica entre otros, en materia de Intervenciones
por curso de vida y cuidado integral;

Que, los literales b) y h) del articulo 64 del ROF, establecen como funciones de la Direccion
General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica, el proponer, evaluar y supervisar la
implementacion de politicas, normas, lineamientos y otros documentos normativos en materia
de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica, asi como solicitar la opinién de expertos y
representantes de Instituciones académicas, agencias de cooperacion internacional,

— organizaciones no gubernamentaies y organizaciones civiles y de personas afectadas, en el
Aot marco de la Intervenciones estratégicas cuando se requiera;

H&( \% Que, el literal d) del articulo 76 del ROF, establece entre otras funciones de la Direccion de

\ /5/] Intervenciones por Curso de Vida y Cuidado integral, desarrollar y realizar acciones de

N e monitoreo, seguimiento y evaluacion de las intervenciones estratégicas de su competencia en

g el ambito nacional, en coordinacién con los actores del sector salud y otros sectores del
estado y la sociedad civil, a fin de mejorar o redisenar las intervenciones estratégicas;

Que, el articulo 1° del Reglamento de Alimentacion Infantil, aprobado por Decreto Supremo
N°009-2006-SA tiene como objetivo lograr una eficiente atencion y cuidado de la alimentacion
de las nifias y nifios hasta los veinticuatro (24) meses de edad, mediante acciones de
promocién, prote:ccion y apoyo de la lactancia materna y orientando las practizas adecuadas
de alimentacién complementaria y el uso corracto de los sucedaneos de la feche materna
cuando éstos sean necesarios sobre la base de una informacién adecuada y mediante
métodos apropiados de comercializacion y distribucion;

Que, la Directiva Administrativa N° 201-MINSA/DGSP-V0.1-Directiva para la Certificacion de
Establecimientos de Salud Amigos de la Madre, la Nifa y el Nifo, aprobado mediante
Resolucién Ministerial N°609-2014/MINSA, establece los criterios técnico-normativos para la
certificacién de establecimientos de salud amigos de la madre, la nifa y el nifio, mediante la
evaluacién interna, la evaluacion externa, el reconocimiento del establecimiento y el
seguimiento y monitoreo de la certificacion;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 353-2016/MINSA se incorporan a la precitada
Directiva Administrativa, los Anexos 5; 5A; 5B; 6; 6A; 6B; 6C; 6D; 6E; 6F; 6G; 7; 7A; 7B y 7C,
gue forman parte de los instrumentos estandarizados que permiten realizar las evaluaciones
interna y externa;



Que, la Direccion Regional de Salud Junin a través de la Direccién de Intervenciones.
estratégicas en salud pUblica-DEIESP-Etapa de Vida Nifio, en cumplimiento de la Directiva
Administrativa N°201-MINSNDGSP.V.01, realizé la evaluacion externa al C.S. Huasahuasi,
categoria 1-4 de la Unidad Ejecutora de Salud Tarma de la DIRESA Junin, para la
Certificacion como Establecimiento de Salud Amigo de la Madre, la Nifia y el Nifio, durante los
dias 22 al 25 de noviembre del 2022, habiendo aprobado con un puntaje de 80.93% como
consta en el Informe del Visto;

TR ’\;\\‘5" Que, mediante la Resolucion Jefatura N°003-2022-GRJ-DIRESA/R ST/MRH/CSH, de! 12 de

febrero del 2022, la jefa de la MR de Huasahuasi conforma el Comité de Lactancia del Centro
de Salud Huasahuasi, Nivel 1-4 de la Red de Salud Tarma;

Que, la Direccion Regional de Salud Junin a través de la Direccidn de Intervenciones

Estratégicas en Salud Publica-DEIESP - Etapa de Vida Nifio — Componente Neonatal, en

| cumplimiento de la Directiva Administrativa N° 201-MINSA/DGSP.V.01, realiz6 la evaluacion

| externa al Centro de Salud Huasahuasi, Nivel 1-4 de la Red de Salud Tarma de la DIRESA

| Junin, para la Certificacion como Establecimiento de Salud Amigo de la Madre, la Nina y el
Nifio, durante los dias 22, 23, 24 y 25 de noviembre del 2022, obteniendo un puntaje final de
80.93% como consta en el Informe del Visto;

Que, en tal sentido, el Director Regional de Salud Junin mediante Memordndum Nro. 1035-
2022-GRJ-DRSJ-DG de fecha 05 de diciembre del 2022, dispone emitir el acto resolutivo
aprobando la Certificacion del Centro de Salud Huasahuasi, Nivel 1-4 de la Red de Salud
Tarma de la DIRESA Junin, como Establecimiento de Salud Amigo de la Madre, la Nifia y el
Nifio, promoviendo y protegiendo la lactancia materna, en el periodo del 25 de noviembre del
2022 al 25 de noviembre del 2025;

Estando lo expuesto;

En uso de las atribuciones conferidas en la Resoluciér: Gerencial Regional de Desarrollo
Social N° 043-2022-GR-JUNIN/GRDS y;

Estando a lo informado a la Direccién Ejecutiva de Gestidn y Desarrollo de Recursos
Humanos y con la visacion del Asesor Juridico de la Direccién Regional de Salud Junin;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: CERTIFICAR al CENTRO DE SALUD HUASAHUASI, Nivel 1-4 de la Red
de Salud Tarma de la DIRESA Junin, como Establecimiento de Salud Amigo de la Madre, la
Nifa y el Nifio, promoviendo y protegiendo la lactancia materna, en el periodo del 25 de
noviembre del 2022 al 25 de noviembre del 2025; por las consideraciones expuestas en la
presente resolucion.
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Articulo Sequndo: Otorgar el reconocimiento publico a los miembros del Comité de Lactancia
Materna del C.S. Huasahuasi Nivel 1-4 de la Red de Salud Tarma, por su valiosa
contribucion a la promocién, proteccion y apoyo de la Lactancia Materna, conformado por el

siguiente personatl:

Lic. Obst. Jessica Crocce Cochachi
Lic. Enf. Sandra Altamiza Rivera

Mc. Carlos Meza Camarena

Lic. Enf. Cary Murillo Huaman

Tec Lab. Raquel Nolasco Velasquez
Lic. Enf Jovita Yantas Galarza

Lic. Enf. Eva Orihuela Tacuri

Lic Enf. Veronica Méntalo Mayta
Obst. Giuliana Zavala Lopez

Obst. Liz Leonardo Torres

Obst. Gisela Paredes Alania

Lic. Nut. Juan Carrera Luna

M.C. Kyoko Guzman Alarcon

Obst. Liz Leonardo Torres

Tec. Farmacia Erlinda Galarza Alcantara
C.D. Carlos Santibafez Espinoza
Psic. Diego Huaringa Antialon

Presidente

Secretaria Técnica

Jefe de Servicio de medicina
Jefe de servicio de enfermeria
Jefe de recursos humanos
Coord. de ESNI

Coord. de EVN-CRED

Coord. de gestion de la calidad
Coord. de ES MPN

Obst. de apoyo para la C.E.AM.N.N
Coord. de PPFF

Coord. E.S Nutricidn

Medico de apoyo PAN

Coord. ES SS FF

Coord. SISMED

Coord. de ES Salud Bucal
Coord. ES Salud Mental

\Artlculo Tercero: Disponer que la Oficina de Comunicaciones publique la presente resolucion

/en el Portal de la Pagina Web Institucional.

‘ Articulo Cuarto: Notificar la presente Resolucion a la Direccion Ejecutiva de Intervenciones
Estratégicas en Salud Publica, Centro de Salud Huasahuasi y a las demas Instancias

administrativas correspondientes para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese







