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Resolucion forectom[
Ne £73 2020-DRSIOEGDRH Huancayo, {7 J ...del 2020

VISTO: El Memoradndum Nro. 496-2020-GRJ-DR5J-DG & Informa N* 037-2020-GRSJ-
DRSJ-DESP-DAIS/EVN-CN sobre reconocimiente a Establecimiento de Salud como
Amigo de la Madre, la Nifia y el Nifio;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 63 del reglamento de organizacidn y funciones-ROF del Ministerdo da
Salud, aprobado por DECRETO SUPREMO N°QOB-2017-SA, modificado por los
DECRETOS SUPREMOS 011-2017-8A y N°032-2017-SA, esiablece que la Direccidn
General de Intervenciones Estrategicas en Salud Plblica es el drgana de linea del
Ministerio De Salud, dependiente del viceministerio de Salud Publica entre otros, an
materia de intervenciones por curse de vida y cuidado integral,

Que, los literales b) v h) del  articulo 64 del ROF, establecen como funclones de la
Rireccion (General de Intervenelones Estratégicas en Salud Pablica, el proponer, evaluar
¥ supervisar la implementacidn de politicas, normas, lineamientos y otros documentos
normativos en materia de intervenclones estratégicas en Salud Publica, asi como solicitar

“la opinin de expertos y representanies e instituciones académicas, agencias de

{mparamén internacicnal, organizaciones no gubermamentales y organizacionas civiles
de personas afectadas, en el marco de la intervencidn/es cuando se requiera;

Clue, el literal d) del articulo 76 del ROF, eslablece entre otras funciones de la direccién
da intervenclones por curso de vida y cuidado integral, desarollar y realizar acciones
da monitoreo, seguimiento y evaluacion de las Intervenciones estratégicas de su
competencia en el ambito nacional, en coordinacion con los actores del sector salud
olres seclores del estado y la sociedad civil, a fin de mejorar o redisefar las
Intervenciones estratégicas,

" Qua, el articulo 1° del reglamanto de alimentacion infantil, aprobado por decreto supramo
: n"009-2008-sa tiene como chjetive lograr una  eficlente atencién y cuidado de la
~t/alimentacién de las nifias y rifios hasta las veinticuatro (24) meses de edad, mediants
- ./ acciones de promocidn, protecciony apoyo de la lactancia materma y orientando las

practicas adecuadas de alimentacion complementaria v el uso correclo de los
sucedaneos de 1a leche materma cuando estos sean necesarios sobre |3 base de una
informacitn adecuada y mediante métodos aniopiardos de comerdalizocidn v distibueiar

Que, mediante RESOLUCION MINISTERIAL N°353-2016/MINSA s incorporan a  |a
precitada directiva administrativa, los anexos 5, 5a, 5b, 6,6a, 6b, 6c, 6d, 60.6f,8g,747b v
7c, que forman parle de los instrumentos estandarizados que permiten realizar las
evaluaciones Intema y externa;



Que, la Direcclon General De Intervenciones Estralégicas En Salud Publica- DGIESE
a través de la direccion de intervenciones por curso de vid y cuidado integral-
DVICl-etapa de vida nifio, en cumplimianto de |a DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°201-
MINSADGSP.V.01, realizd |a evaluacion externa al Hospital Félix Mayarca Sato de
Tarma DIRESA Junin, para la cerlificacion como establecimiento de salud amigo dela

.. Madre, la nifia yel nifio durante los digs 09, 10 y 11 de marzo del 2020, habienda
i |- aprabade con un puntaje de 82.20% como consta en el Informa del vigto;

* Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL Ne 0813-2019/GRIRST/URRHH del 26 de

diciembre del 2019, la Directora Ejecutiva Del Hospltal Félix Mayorca Soto de Tarma,
reconforma el comité de lactancla matarna para la promacion y proteccion de la lactancias
materna, en la parte que corresponde al cargo de presidenta y miembros;

Que, en tal sentido, &l Directar Regional de Salud Junin mediante Memorandum Nro,

'+ 496-2020-GRJ-DRSJ-DG de fecha 18 de junio del 2020, dispone emitic &l acto resolutivg

aprobando |a Certificacidn del HOSPITAL FELIX MAYORCA SOTO DE TARMA coma

. eslablecimiento de salud amigo de Ia madre, la rifia y el nifo, promovienda y

prategiendo la lactancia matera, en el perlodo del 11 de marzo del 2020 af 10 da marzo

Cdel 2023 y asimismo oforgar reconocimiento plblico a profesionales de la salud,

integrantes del Comité de Lactancia Materna, por su valiosa contribucien 3 la promocion,
protecclon y apoyo a la Lactancia Matema,

EN uso de las atribuciones conferidas en la Resolucian Ejecutiva Regional N° 131-2020-
GR-JUNIN/GR y;

Estando & lo informado a la Direccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos

~ Humanas y con la visacion del Asesor Juridico da |a Direccion Reglonal de Salud Junin:

SE RESUELVE:

Articulo Primero: CERTIFICAR al HOSPITAL FELIX MAYORCA SOTO DE TARMA
como establecimiento de salud amign de la madre, la nifia ¥ &l nifig, promaviendo y
prolegiendo la lactancia materna, en el periodo del 11 de marzo del 2020 al 10 de
marzo del 2023, por las consideraciones expuestas en |a presente rasolucion,-————eeee-

Articulo Segunde: OTORGAR RECONOCIMIENTO PUBLICO a los integrantes dal
comite de lactancia matera del Hospltal Felix Mayorca Soto de Tarma, porsu valiosa

contribucion a la promocidn, proteccién yapoyo de la lactancia materna, conformade
por &l sinuiente narsanal’

PRESIDENTE:
*  Sra, Patricia Enriqueta Paredes Soldevills
Directora Ejecutiva Red de Salud Tarma
VICE PRESIDENTE:
* 3. Oscar Alfonso Baldedn Day
Director Adjunto del Hospital Féllx Mayorea Sato
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Resolucion Directoral

Ne £33 -2020-DRSI/OEGDRH Huasicayo, 125 Seeditli. . cainiai

SECRETARIA TECNICA:
« Sra. Ana Rosa Chern Baulista
Coordinadora Etapa de Vida Nifio CREQ
VOCAL:
+  Sra, Edelmira Victoria Paredes Torrejdn
Coordinadora Programa Articulado Nutricional
MIEMBROS:
« or. Fredy Johnny Parsja Villafuerte
~ 7t Jefe Oficina de Recursos Humanos
Y nElD *., Bra. Luz Eulslia Argandafia Egoavil
VA RRIES ) Jefe Oficing Salud Plblica
WiehEkT s Sra. Rosa Yolanda Tejeda Machuca
== Jefa Departamento de Enfermeria
+ 5ra, Eliana Natalia Manzo Lopez
Jefe del Departamento de Farmacia
+ 5r. Mirko René Porras Verastegul
Enfermera Especialista
Tk -: +  Sra. Nilda Elena Cuyubamba Darmian
©T 7 Enfermera Especialista
!",f ASE --?l Eir'.:': Roclo del Cammen Jauregui Casas
sl AR J’-Enl‘anﬁara Espacialista
”1::\“. » " Sra. Amanda Edelmira Porras Cochachi
‘S~ . Enfarmera

L 8 g

=“% Sra. Maria Elena Rojas Romero da Chambillo
Enfermera Especialista
» Sra. Juana Virginia Cavero Suarez de Poma
Enfarmera
+  Sra. Eva Eleuterla Tacurl de Orihuela
Enfermera
Ai—t e Sra. Maria del Pilar Salazar Amaro
& » . % Enfermera Esperialista
b o2 1+ Bra. Consuelo Rebeca Tejeda Villaizan
' Enfermera
. /#  Sra. Justa Choquehuayta Sudrez
Enfermera Especialista
» Sra. Mitha Riulina Santos Conlreras
Enfermera Especialista
* Sra. Maria del Rosario Guarda Barrios
Enfarmera Especialista
* Sra. Lourdss Aurora Solano Vizcarra
Enfermera
» Sra. Soledad Vasquez calderdn
Enfermera




«  Sra. Miriam Katherne Saravia Valle
Odontdlogo Destacado al HFM3 Tamma
.+ Bra lleana Mercedes Croshy Ramon
[t Trabajadora social
«  Sra. Luz Verdnica Solo Sdnchez
, Jefa de Sawvicio de Dbsletras
+ 5ra, Moraiba Daza Gutiérrez
Obsletra
»  Sra. Yolanda Lily Veldsquaz Zevallos
Mutricion sta
«  gra. Madelelne Elizabeth Amaro Cosme
Enfermera
« Tania Larisa de la Cruz Lopez
Enfermera
Sria. Vilma Maria Simebn Solérzanc
\f\ Trabajadora Sacial
\ 8, Angel Martin Caso Avallaneda
| Especialista Administrative 11
, ,1*.-  Bria. Miley Marcia Ricapa Quifiones
= Enfermera CAS
I+ Gra, Patricia Elizabeth Callahuaya Pefa
- Enfermera CAS
|+ 5r.Cayo Walter Ureta Hilario
' Ohstetra CAS

Articulo Tercero: ENCARGAR & la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacitn
tle la presanta Resolucion Directoral en el Portal de la pagina Webb de la DIRESA JUNIN,

Articulo Cuarto.- Nolificar la presonte Resolucion a |2 Diteesion Ejecitiva de Salud da fag
Parsonas, Red de Salud Tarma y a las demas Instanclas administrativas corespondientss
para su conacimiento y fines pertinentes, m—"

Registrese, Comuniquase y Archivese
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