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CONVOCATORIA PARA EL. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PARA EL INSTITUTO REGIONAL DE ENFERMEDADES NEQOPLASICAS DEL
CENTRO ~ IREN CENTRO

En las instalaciones de la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas de DIRESA JUNIN
siendo las 12:00 p.m. del dia 06 de mayo del 2021, con la finalidad de llevar a cabo la reunién
del Comité del PROCESO CAS N°007-2021-GRJ-DRSJ-RECAS - DECRETO DE URGENCIA
034-2021, encontrandose presentes los miembros:

L3

PRESIDENTE TITULAR: LIC. GISELLA VELAQUEZ GAMARRA
SECRETARIO TITULAR: CPC. MARUJA PAMELA ANCCASI CANCHAPOMA
MIEMBRO SUPLENTE: CD. KATHERINA DEL PILAR FIGUEROA CALDERON

De acuerdo a las solicitudes de revision de la evaluacion curricular presentadas al correo
electronico dirjuniren@gmail.com por los siguientes postulantes:

e CASTILLO CERRON ELY BEATRIZ

¢ BERAUN ROQUE JOEL EDUARDO

¢ CAMAC NUNEZ BARBARA ELIZABETH
¢ HIDALGO BRAVO NELCY CELIA

o HUAMAN COTERA CINDY YUDITH

e LIMALOZA MILAGROS JOHANA

El comité se reunio y acordd efectuar la revision de las mismos siendo el resultado el siguiente

APELLIDO | APELLIDO COMIGO DE
Nro| PATERNO: | MATERNO: HMBRE: puazs:: | HEAIADR MOTIVO
Segun Criterios de Evaluacion Curricular para Profesionales de la Salud con Especialidad se
considera:
*Titulo profesional de personal de la salud, con titulo de Segunda Especialidad: 08 puntos
1 |CASTLLO  |CERRON ELY BEATRIZ A-17 IMPROCEDENTE | *#Titulo profesional de personal de la salud, con constancia de Egresada de Especialidad: 05
puntos
En el CV documentado adjunta CONSTANCIA DE EGRESADA de |a especialidad mas no el TITULO de
ialid
Por Resolucion Jefatural N° 000207-2020/JNAC/RENIEC
5 |BERALN ROQUE JOEL EDUARDO A-19 PROCEDENTE  |E¥periencia laboral: 12
Formacion academica: 17
APTO
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Elformulario de inscripcién se constituye en declaracion jurada, yen el item de experiencia
. " laboral en Hospital San Martin de Porras re gistra fecha inicio 16/10/2015 fecha fin 16/10/2014;
3 [CAMAC NUNEZ BARBARA ELZABETH A-22 WPROCEDENTE | asimismo en el contrato de C.5, Acoria en el CVdocumentado de Folio 40 menciona plazo de
contrato fecha inicio 17/10/2019 fecha fin 16/12/2019 habienda diferencia con el formulario de

inscripcion {fecha inicio 17/10/2019 fecha fin 31/10/2020

Enel formulario de inscripcion - Experiencia Laboral en el Contrato de |a Empresa San Ignacio 5.4
esta considerado fecha inicio 01,/09/2007 fecha fin 31/12/2010 - FOLIO 35: se evidencia en CV
4 |HDALGO BRAVO NELCY CELIA A-23 IMFROCEDENTE | documentadoen el FOLIO35 contrato con la mencionada empresa con inicio 01/01/2010 fecha
fin 31/12/2010, no habiendo relacion entre formularioy CV.
El formularie de inscripcidn se constituye en declaracién jurada
Enel formulario de inscripcién que se constituye en declaracion jurada no alcanza el minimo de
s [Huaman COTERA CINDY YUDITH A38 IMPROCEDENTE experiencia solicitada. En lo que corresponde a ca pacitacion na se considero el diplomado por
720 horas carrespondiendole un puntaje en evaluacidn curricular de 17 puntos sinembargo en
experiencia no alcanza el afio.
De acuerdo a los criterios de evaluacién curricular de técnico administrativo el pu ntaje
6 [LIMA LOZA MILAGROS JOHANA M2 IMPROCEDENTE  |calificado en capacitacién y formacién profesional corresponde a egresado 5 puntos y cursos por
50 horas 2 puntos haciendo un total de 7 puntos

Asi mismo al haber absuelto la consulta procedente en mérito a la Resolucion Jefatural
N°000207-2020/JNAC/RENIEC se reevaltia las caiificaciones de evaluacién curricular de los
siguientes postulantes

* AMORIN CARDENAS ALEX OSCAR

o USCO YLLESCA MELINA

»  SALINAS AVILA SHEYLA KETY

¢ CAISAHUANA MARTINEZ CRISTINA IRMA
e ORIHUELA MIRANDA GRETTEL ROXANA
e MEZA MUNOZ LEONIDAS BELLA

El resultado obtenido es el siguiente

|Nro. APELLIDO PATERNO: | APELLIDO MATERNO: NOWI BRES: CCDIGO DE PLAZA: MOTIVO
Por Resolucion Jefatural N* 000207-2020/) NAC/RENIEC
usco YLLESCA MELINA A-17 Sxparisnicls laboral: 18
Formacion academica: 10
1 APTO: 28 puntos

Por Resolucion Jefatural N° 000207-2020/INAC/RENIEC
ORIHUELA MIRANDA GRETTEL ROXANA A-23 DR RS 2

Formacion academica: 17

2 APTO: 47 puntos

Siendo la 1:10 p.m. del mismo dia, en sefial de conformidad firman al pie los presentes.
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