
FE DE ERRATAS
EL COMITE CAS

INFORMA A TODOS LOS POSTULANTES DE LA CONVOCATORIA CAS N° 001-2020 QUE, DEBIDO A
UN ERROR DE CARÁCTER INVOLUNTARIO EN LA PUBLICACIÓN DE BASES ESTABLECE LA PRESENTE
CORRECCIÓN:

EN EL CAPITULO III

DICE:
3.1.1. Presentar Currículum Vitae documentado, detallando principalmente los aspectos referidos a: formación
académica, experiencia laboral y capacitación requerida para la prestación de los servicios indicados. Los documentos
a sustentar en el currículo vitae serán fotocopias fedateadas o legalizados por Notario Público; con cargo a entregar
los originales en cualquier momento, a pedido de la Comisión Evaluadora. Las Habilitaciones de los colegios
profesionales serán presentadas en ORIGINAL Y VIGENTES, caso contrario serán descalificadas.
DEBE DECIR:
3.1.1. Presentar Currículum Vitae documentado, detallando principalmente los aspectos referidos a: formación
académica, experiencia laboral y capacitación requerida para la prestación de los servicios indicados. Los documentos
a sustentar en el currículo vitae serán fotocopias simples; con cargo a entregar los originales en cualquier momento, a
pedido de la Comisión Evaluadora. Las Habilitaciones de los colegios profesionales serán presentadas en ORIGINAL Y
VIGENTES, caso contrario serán descalificadas.

EN EL CAPITULO V

5.1 PLAZAS VACANTES A CONVOCAR:

INCREMENTO DE PLAZAS:
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

N CARGO UBICACIÓN REMUNERACIÓN PERIODO CONTRATO
01 TECNOLOGO MÉDICO BCO. SANGRE 2300.00 FEB.- DIC 2020

TECNÓLOGO MÉDICO CON ESPECIALIDAD EN LABORATORIO- BANCO DE SANGRE

OBJETIVO: Contratar los servicios de Profesional Tecnólogo Médico en Laboratorio por la modalidad de servicios
CAS para el Departamento de Laboratorio – Banco de Sangre del Hospital Félix Mayorca Soto.

REQUISITOS:

 Tecnólogo Medico titulado, en la especialidad de Laboratorio Clínico y Anatomía
Patológica

 Constancia de habilitación vigente de Colegio profesional.
 Resolución de SERUMS.
 02 años de experiencia como mínimo en el sector público como Tecnólogo Medico en la Especialidad de

Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica incluido el año de experiencia del SERUMS.
 Actualización de conocimientos mediante Congresos, Cursos de Post grado relacionados con la

especialidad.
 Capacitación en Banco de Sangre

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS:

 Manejo de equipos semi automatizados y automatizados.
 Desempeño de funciones en el procesamiento de muestras biológicas en las áreas de Hematología,

Bioquímica, Inmunología, Microbiología, Hospitalización en laboratorio Clínico.
 Experiencia en tamizajes de Banco de Sangre mínimo 3 años
 Manejo del Lavador y Lector de Elisa
 Y otros asignados por la Jefatura inmediata.



FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS
N CARGO UBICACIÓN REMUNERACIÓN PERIODO CONTRATO
01 TECNICO EN COMPUTACION LABORATORIO 1200.00 FEB.- DIC 2020

TECNICO EN COMPUTACIÓN - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO

OBJETIVO:

Contratar los servicios de un (01) técnico en computación por la modalidad de servicios CAS para el
Departamento de Laboratorio del hospital Félix Mayorca Soto.

REQUISITOS:

 Título técnico en computación e Informática y/o egresado en Ingeniería de Sistemas, con dominio en
Ofimática Avanzada Word, Excel, Power Point y conocimientos generales de atención al paciente e historias
clínicas.

 Cursos actualizados afines al cargo al que postula.
 un (01) año de preferencia en el desempeño de actividades relacionadas al cargo que postula.
 Actualización de conocimientos mediantes Congresos, Cursos de Post grado relacionados con la

especialidad.
DESCRIPCION DE SERVICIOS:

 Ingreso de datos de la solicitudes de análisis de pacientes en nuestro sistema de todas las áreas de laboratorio,
dícese exámenes, hematológicos, bioquímicos, inmunológicos, microbiológicos y pruebas especiales.

 Brindar apoyo administrativo y sistematizar el flujo de ingreso y registro de solicitudes de análisis al sistema
operativo del servicio.

 Elaborar el reporte estadístico mensual, trimestral, semestral y anual de pacientes de los distintos servicios de
consulta externa, hospitalización, emergencia y periferie.

 Informa y orientar a quien lo solicite en el asunto de su competencia, de acuerdo a las indicaciones de la
Jefatura.

 Atender el teléfono con amabilidad y buen trato a fin de brindar una atención adecuada y de calidad.


