Resolucion Directoral
N° 523 -2023-DRSIOEGRRHH Huancayo, 9. de ... a0 2023

VISTO: El Memorando N°® 624-2023-GRJ-DRSJ-DG.
e CONSIDERANDO'

e
QUe el Articulo 2° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Ley 27867, menciona que
- los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho
pubhco con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
':._*"-"Constituyendo para su administracién econémica y financiera un Pliego Presupuestal;

Que, la Direccion Regional de Salud Junin de acuerdo al Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado con Ordenanza Regional N° 319-GRJ/CR de fecha 06 de diciembre del
2019, es el drgano de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Junin y que por delegacion de la Alta Direccion del Ministerio de Salud y del

Que, el proceso de nombramiento es un conjunto de actividades para la incorporacion de los
profesionales de la salud a la carrera especial regulada por la Ley N° 23536, Ley que
establece las normas generales que regulan el trabajo v la carrera de los profesionales de la
salud; asi como de los técnicos y auxiliares asistenciales a la condicion de nombrado en el
marco de la Ley N°® 28561, Ley que regula el trabajo de los técnicos y auxiliares asistenciales
de salud. -

= Que, la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023, en su
1 Sexagésima Novena, Disposicion Complementaria Final, dispone:

Iz FNombramiento del personal de la salud contratado e identificado al 31 de julio de 2022.

1. Se autoriza el nombramiento de hasta el veinte paor ciento (20%) de los profesionales de la
salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales,
contratados al 31 de julio de 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo 1057, Decreto
Legisiativo que Regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y, se
encuentren registrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la presente Ley. Para tal
efecto, mediante decreto supremo propuesto por ef Ministerio de Salud, en coordinacion con la
Autoridad Nacional del Servicio Civil (Servir) y refrendado por el ministro de Economia y
Finanzas, se establecen los criterios y el procedimiento para flevar a cabo el proceso de
nombramiento,

2. El nombramiento del personal de la salud conltratado en plaza presupuestada vacante y que
percibe sus ingresos en el macro del Decrefo Legisfativo 1153, Decreto Legisiativo que regula
la politica integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al
servicio del Estado, se efectiia segin los criterios establecidos medfante el decrefo supremo a
que se refiere el numeral 1,

3. El nombramiento al que se refiere el numeral 1 de la presente disposicion no comprende af
personal incorporado en el marco dsl articulo 3 del Decreto de Urgencia 018-2022 ni los
autorizados mediante los articulos 26 y 27 de la Ley 31538, SERUMS y residentes.” (Sic).



Que, mediante DECRETO SUPREMO N° 015-2023-SA del 01 de Junio del afio en curso, se
aprueban los Lineamientos para el proceso de nombramiento del personal de la salud
autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N® 31638,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023;

: : Que, el Articulo 11° del Decreto Supremo N° 015-2023-SA, orienta las caracteristicas de
e “conformacion de 1a Comisién de Nombramiento de cada Unidad Ejecutora, la misma que debe
s et ser aprobada mediante acto resolutivo por el titular de la Unidad Ejecutora correspondiente;

+“Que, ante ello, resulta imperioso conformar la Comisién de Nombramiento de la Unidad
Ejecutora - Direccion Regional de Salud Junin: la misma que se encargara de llevar a cabo el
proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
Disposicién Complementaria Final de la Ley 31638, Ley de Presupuesto del Sector Pubiico
para el Afo Fiscal 2023, con la finalidad de nombrar al personal de la salud que realiza
actividades asistenciales en servicios de salud individual y publica en el ambito de
_izf;é.ﬁfﬁ;k;}q-a\\competencia del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica
gy ~&integral de compensaciones y entregas econdémicas del personal de la salud al servicio del

flie, en tal sentido, mediante Memorando N° 624-2023-GRJ-DRSJ-DG de fecha 08 de junio
#eol 2023, el Director Regional de Salud Junin, dispone emitir el acto resolutivo que aprueba la
conformacion de la Comision de Nombramiento de la Unidad Ejecutora - Direccién Regional
de Salud Junin, quienes se encargaran de efectuar el proceso de nombramiento en esta sede
administrativa, proponiendo a sus miembros integrantes;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Plblico

para el afio fiscal 2023; y Decreto Supremo N° 015-2023-SA - Lineamientos para el proceso

de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion
' Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aho
Fiscal 2023;

" f Estando a lo expuesto, y

En uso a las atribuciones conferidas en la Resolucion Ejecutiva Regional N° 003-2023-GR-
JUNIN/GOB, v;

Estando a lo Infermado a la Oficina Eiecutiva de Gestion de Recursos Humanos y con la
visacion del Asesor Juridico de la Direccién Regional de Salud Junin.

SE RESUELVE :

Articulo Primero: CONFORMAR la COMISION DE NOMBRAMIENTO DE LA UNIDAD
EJECUTORA - DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN, la misma que estara integrada
en la forma siguiente:

PRESIDENTE:

> Obst. Alcibiades Gabriel BORROVIC DIAZ
Director Ejecutivo De Intervenciones Estratégicas En Salud Pubiica

SECRETARIO:

» Mg. en Adm. Victor Mariano CARDENAS COSER
Director Ejecutivo de la OEGRRHH — DIRESA JUNIN



Resolucion Directoral

N° 523 -2023-DRSJ/OEGRRHH Huancayo, (3. de . «/JW del 2023

SECRETARIO SUPLENTE:
» Lic. Adm. William Reyes Lopez

-/ MIEMBROS:

» Abog. Cristina Rebeca MARRO QUISPE
Asesora Juridica—~ DIRESA JUNIN

~ C.P.C. Zaira Melissa TORALVA HUAMAN
Director Ejecutive de Planeamiento Estratégico, Presupuesto y Modernizacion

.-\‘ I"\;"\.,
' \'\% > Mg. C.P.C. CESAR AUGUSTO SORIANO PEREA
rglt Jefe de la Oficina de Economia DIRESA JUNIN

;«;ﬁ rticulo Sequndo: La Comisién conformada en el articulo primere de la presente resolucion,
bajo responsabilidad deberan cumplir estrictamente las funciones vy responsabilidades que les
corresponda, debiéndose guiar en las disposiciones contenidas en los lineamientos para el
proceso de nombramiento del ministerio de salud y demés normatividad conexa vigente.--—-----

Articulo Tercero: NOTIFICAR, la presente Resolucion a los integrantes de la Comisidon
conformada en el articulo primero y a las demas instancias Administrativas correspondientes,
para su ccnocimiento y fines de acuerdo a Ley.
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