(e

REDINTEGRADA DE SALUD

CHANCHAMAYO

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 224-2023-RISCH/DE

La Merced, 07 de junio del 2023.

VISTO:

El Informe N° 0000432-2023-GRJ-DRSJ-RDSCH/UGRRHH emitido por el Abog. Oswaldo Torres
Sanchez Jefe de la Unidad de Recursos Humanos y la Carta N° 273-2023-GRJ/DRSJ/DE emitido
por la Directora Ejecutiva de la Red Integrada de Salud de Chanchamayo y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27867 en sus articulos 2° y 3° establecen que los Gobiemos Regionales emanan de
la voluntad popular y son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica
y administrativa en asuntos de su competencia, conslituyendo para su administracion econémica y
financiera, un pliego presupuestal; asimismo tiene jurisdiccion en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial conforme a Ley, concordante con lo que prescribe el articulo 191° de la
Constitucion Politica del Estado. En consecuencia, la Red de Salud de Chanchamayo, es un érgano
desconcentrado del pliego 450 del Gobiemo Regional de Junin en materia presupuestal
conformandose en la Unidad Ejecutora N° 828, por lo que goza de autonomia administrativa y
presupuestal;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”,
en el numeral 1.1. Del Titulo Preliminar sefiala respecto del Principio de Legalidad, que las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho (...)";

Que, es atribucion del Director Ejecutivo expedir resoluciones directorales en los asuntos de su
competencia, conforme lo dispone el literal b) del articulo del Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF de la Red de Salud de Chanchamayo;

Que, mediante Ley N° 31638 (publicado el 06 de diciembre del 2022) se aprob6 el presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2023 la misma que en la sexagésima novena disposicion
complementaria final respecto - del nombramiento del personal de la salud contratado e identificado
al 31 de julio del 2022 - en el numeral 1, autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%)
de los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio
de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiemos regionales,
contratados al 31 de julio de 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo 1057, Decreto Legislativo
que Regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y, se encuentren
registrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la presente Ley. Para tal efecto, mediante
decreto supremo propuesto por el Ministerio de Salud, en coordinacién con la Autoridad Nacional del
Servicio Civil (Servir) y refrendado por el ministro de Economia y Finanzas, se establecen los criterios
y el procedimiento para lievar a cabo el proceso de rnombramiento. En el numeral 2 sefiala que; el
nombramiento del personal de la salud contratado en plaza presupuestada vacante y que percibe
sus ingresos en el marco del Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo que regula la politica
integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio del Estado,
se efecttia segun los criterios establecidos mediante el decreto supremo a que se refiere el numeral
1. De igual forma en el numeral 3 precisa que el nombramiento al que se refiere el numeral 1 de la
presente disposicion no comprende al personal incorporado en el marco del articulo 3 del Decreto de
Urgencia 018-2022 ni los autorizados mediante los articulos 26 y 27 de la Ley 31538, SERUMS y
residentes. Por ofro lado, el numeral 4, establece que para el financiamiento de lo dispuesto en el
numeral 1, se autoriza durante el Afio Fiscal 2023, al Ministerio de Salud, a sus organismos plblicos
y a los gobiemos regionales para realizar modificaciones presupuestarias en el nivel funcional
RED INTEGRADA DE SALUD CHANCHAMAYOD

Ir. Tarma N® 140, La Merced

064-531930
https://redsaludchanchamayo.com.pe




(e

RED INTEGRADA DE SALUD

CHANCHAMAYO

programatico, con cargo a su presupuesto institucional, quedando exceptuadas dichas entidades de
lo dispuesto en los numerales 9.1y 9.4 del articulo 9 de la presente Ley. Asimismo, para dichos fines,
autorizase al Ministerio de Salud, en el afio Fiscal 2023, con cargo a los recursos de su presupuesto
] institucional, a efectuar modificaciones presupuestarias en el nivel institucional a favor de sus
organismos publicos y de los gobiemos regionales, ¢l cual se aprueba mediante decreto supremo
refrendado por el ministro de Economia y Finanzas y el ministro de Salud, a solicitud de este ultimo.
Y: en el numeral 5, sefiala que, los recursos autorizados en la presente disposicion, no puecen ser
destinados, bajo responsabilidad, a fines distintos para los cuales son asignados.

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA se: aprueban los lineamientos para el proceso de
nombramiento del personal de la salud autorizado por la sexagésima novena disposicion
complementaria final de la Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto para el Sector Publico para el afio
fiscal 2023; el cual tiene por finalidad establecer las disposiciones para el desarrolio ordenado,
sistematico y progresivo del proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la
Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, que contribuya con la implementacion de politicas nacionales
de salud, orientadas a asegurar la calidad de atencion de los servicios de salud y una mejor
satisfaccion de la poblacion. Normativa que, en el articulo 2° sefiala; el Ministerio de Salud, mediante
resolucion ministerial, aprueba el cronograma del proceso de nombramiento para el personal de la
salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638,
asi como las disposiciones complementarias necesarias para la implementacion de los Lineamientos
aprobados en el articulo 1 del presente Decreto Supremo.

Que, dicho marco normativo, en el articulo 11° precisa que; en cada Unidad Ejecutora se conforma
la comision de nombramiento mediante resolucién clel fitular de la unidad ejecutora, la misma que
queda integrada de la siguiente manera: a. (...), b) en el caso de las Unidades Ejecutoras: Un/a
representante de la maxima autoridad ejecutiva de la Unidad Ejecutora, quien la presidira. c) Un/a
representante de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien actuara como
secretario/a Técnico/a. d) Un/a representante de la Oficina de Asesoria Juridica o quien haga sus
veces. e) Un/a representante de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces. f) Un/a
representante de la Oficina de Administracién o quien haga sus veces.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 553-2023/MINSA se aprobd el cronograma para el proceso
de nombramiento del personal de la salud autorizado por la sexagésima novena disposicion
complementaria final de la Ley N° 31638, Ley de presupuesto del sector ptiblico para el afio fiscal
2023, la misrna que en el articulo 2° respecto de las responsabilidades, precisa que; los titulares de
las unidades ejecutoras, o quienes hagan sus veces, en el Ministerio de Salud, Instituto Nacional de
Salud, Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas y las Unidades Ejecutoras de Salud de los
Gobiemos Regionales, son responsables del cumplimiento y de la adecuada aplicacion e
implementacion de las actividades establecidas en el cronograma aprobado en el articulo 1 cle dicha
/\‘0 REGio, Resolucién Directoral.

; ue, al respecto; el Abog. Oswaldo Tomres Sanchez Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

% hA iante Informe N° 0000432-2023-GRJ-DRSJ-RDSCH/UGRRHH, sefiala que a efecto de cumplir
%ﬁ e /con lo dispuesto por la normativa en el marco del nombramiento del personal de salud, la institucion
requ;ere curriplir con lo estipulado en cada proceso por lo tanto es necesario que se ordene a quien
corresponda emitir la Resolucion Directoral de conformacion de la Comision de Nombramiento, para
poder remitir a la Comision de Nombramiento del MINSA a la brevedad posible.

Que, mediante Carta N° 273-2023-GRJ/DRSJ/RSCH/DE, la Directora Ejecutiva de la Red Integrada
de Salud Chanchamayo, dispone la elaboracion del documento resolutivo conforme a lo dispuesto
por el marco legal.
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Que, estando a lo sefialado, resulta pertinente conformar la Comisién de Nombramiento de la Unidad
Ejecutora N° 405 - 828 Salud Chanchamayo comrespondiente al afio 2023, conforme a lo dispuesto
en la sexagésima novena disposicion complementaria final de la Ley N° 31638 — Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afio fiscal 2023, Decreto Supremo N° 015-2023-SA, Resolucién Ministerial
N° 549-2023/MINSA y Resolucion Ministerial N° 553-2023/MINSA;

Que, estando a lo expuesto en aplicacion del articulo & del Reglamento de Organizacion y Funciones
— ROF, con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica y con las facultades y atribuciones del
que esta investido éste Despacho;

N\ SE RESUELVE:

\ Articulo 1°.- CONFORMAR la Comision de Nombramiento de la Unidad Ejecutora N° 405 - 828
5+l Salud Chanchamayo cormrespondiente al afio 2023, conforme a lo dispuesto en la sexagésima
novena disposicion complementaria final de la Ley N° 31638 — Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afio fiscal 2023, Decreto Supremo N° 015-2023-SA, Resolucién Ministerial N° 549-
2023/MINSA y Resolucién Ministerial N° 553-2023/MINSA, quedando establecido de la siguiente

manera:
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 LIC. NORKA JUDITH GOMEZ SANTIAGO PRESIDENTE
2 BACH. ADNL JASON FABIO VALVERDE MALLIVIA SECRETARIO TECNICO
3 ABOG. MARIA CONSUELO GONZALES AVENIO REPRESENTANTE - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
4 LIC. ADM. ROGER ANGEL CERRON COLLACHAGUA REPRESENTANTE — OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
5 MAG. CPC. RONALD JOSE LUNA MARTEL REPRESENTANTE — OFICINA DE ADMINISTRACION

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos notifique el presente documento
resolutivo a la Comisién de Nombramiento del MINSA.

Articulo 3°.- DISPONER que los integrantes de la presente Comision de Nombramiento de la Unidad
Ejecutora N° 405 - 828 Salud Chanchamayo correspondiente al afio 2023, cumplan sus funciones
en respeto y observancia de lo dispuesto en la Ley N° 31638 — Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afo fiscal 2023, Decreto Supremo N° 015-2023-SA, Resolucion Ministerial N° 549-
2023/MINSA vy Resolucion Ministerial N® 553-2023/MINSA.

Articulo 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los interesados, asi como a las demas areas
pertinentes de: la Red Integrada de Salud Chanchamayo para los fines correspondientes.
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Lic. Norka J.
: DIRECTORA EJECUTIVA
RED INTEGIRADA DE SALUD CHANCHAMAYO
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