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BASES DE CONVOCATORIA

PICHANAKI, 07 DE SETIEMBRE DEL 2020
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CONVOCATORIA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS COVID-19- N° 004 - 2020 - RSPKI.

|. GENERALIDADES:

1.1.- ENTIDAD CONVOCANTE:

Unidad Ejecutora 409 — Direccién Ejecutiva Red de Salud Pichanaki - RUC N°
20600351118.

1.2.- DOMICILIO LEGAL:

Av. LOS HEROES S/N (AL COSTADO DEL ESTADIO MUNICIPAL)
Telefax:(064) 347322 / (064) 347048

1.3.- BASE LEGAL.:

> Ley N°26842, Ley General de Salud y sus Modificatorias.

> LeyN°28736, Ley para proteccién de pueblos Indigenas y Tribales en paises|independientes

» Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios.(en adelante “régimen CAS")

» Decreto Supremo N° 075-2008-PCM- Reglamento del Decreto Legislativo N°® 1057,
modificado por Decreto Supremo 065-2011-PCM. r

» Ley N° 27815, Codigo de Etica de la Funcién Publica y normas complementari

» Ley N°28175, Ley Marco del empleado Publico.

> Decreto de Urgencia N° 029-2020, que establece medidas extraordinarias en materia de
persanal del sector Publico.

> Decreto de Urgencia N° 071-2020.

» Decreto de Urgencia N° 037-2020 que dicta medidas complementarias pa%vel sector salud

as,

en el Marco de la Emergencia sanitaria por los efectos del Coronavirus (COVID-19)
» Decreto de urgencia N° 039-2020, que dicta medidas complementarias para el sector salud
en el Marco de la Emergencia sanitaria por los efectos del Coronavirus (COVID-19)

" 1.4.- OBJETO DE CONVOCATORIA:

Contratacion bajo la Modalidad CAS, para el Equipo de Respuesta Rapida, de la
Micro Red Las Palmas, Micro Red Centro Huachiriki, Micro Red Centro Cuyani, y
Micro Red Ciudad Satélite, de manera urgente, a fin de satisfacer las|necesidades
de los servicios asistenciales en esta lucha frontal contra la Pandemia del COVID-19,
con el objetivo de reducir los efectos adversos ante la propagacion del brote del covid-
19 en comunidades indigenas y centros poblados rurales frente a la emergencia del
covid-19. Que en merito a Resolucion Ministerial N°308-2020-MINSA, Decreto de
Urgencia N° 071-2020 y D.U. N° 029-2020 y sus modificatorias.

3 La Estrategia de Pueblos Indigenas y Originarios de la Red de Salud Pichanaki,
g encarga a la Oficina de Recursos Humanos a realizar el siguiente Proceso de
Seleccion para la Contratacion Directa de Profesionales de la Salud y Técnicos de
Salud, que prestaran servicios en los establecimientos de salud de la jurisdiccion de
la Direcciéon de Red de Salud Pichanaki, de acuerdo a los puestos sefjalados como
se detalla:
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DENOMINACION DEL | PUESTOS A FUENTE DE RETRIBUCION
EJECUTORA | EQUIPO | EE.SS PUESTO CONVOCAR | META | cinaNCIAMIEN MENSUAL
MEDICO 2 123 11,000.00
EQUIPO DE MCR RECURSOS
LICENCIADO EN
RESPUESTA Las 2 123 ORDINARIOS 7.000.00
RAPIDA Paimas ENFERMERIA /BIOLOGO (RO)
TECNICO EN ENFERMERIA 2 123 3,000.00
MEDICO 2 123 11,000.00
EQUIPO DE RECURSOS
MCR LICENCIADO EN
RESPUESTA | Huachinki | ENFERMERIA / BIOLOGO 2 123 ORD('%?'OS 7,000.00
RED DE TECNICO EN ENFERMERIA 2 123 3,000.00
SALUD
PICHANAKI MEDICO 1 123 11,000.00
EQUIPO DE MCR RECURSOS
LICENCIADO EN
RESPUESTA | Centro 1 123 ORDINARIOS 7,000.00
et St ENFERMERIA /BIOLOGO (RO)
TECNICO EN ENFERMERIA 1 123 3,000.00
MCR MEDICO 1 123 11,000.00
EQUIPODE | Ciudad LICENGIADG EN RECURSOS
RESPUESTA | Satélite 1 123 ORDINARIOS 7,000.00
operid ENFERMERIA / BIOLOGO (RO)
TECNICO EN ENFERMERIA 1 123 3,000.00
. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:
i 2 CONDICIONES DETALLES
Lugar de restacién  del . ' : ;
se?vicicr P Incluido en el numeral 1.4 Objeto de Convocatoria.

(04) Cuatro Meses (Setiembre, Octubre, Noviembre y
Diciembre)
Segun Programacién 150 horas mensuales

Duracion del contrato:
Horario:

Remuneracién mensual; Incluido en el numeral 1.4 Objeto de Convocatoria

=g *No tener vinculo contractual con ninguna institucion publica
N\ del estado a la fecha de la convocatoria.
AN aF Otras condiciones esenciales | *Horas MENSUALES EN TURNOS ROTATIVOS.
~ del contrato: *El contrato del personal para la prestacién de servicios en la
JJem prestacion, control, diagnéstico y tratamiento del coronavirus
" E en los establecimientos de las Micro Redes de la Red de Salud
de Pichanaki.

-
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A) MEDICO CIRUJANO
~ REQUISITOS: DETALLE: e
\\; Formacién académica: » Etu“]) prc’)fezlclmarl de': M?}é?{ou%rslua;&: (PDF)
st Grado Académico y/o 3 NSO MCION Ce tet:mmo ( )
R, Nivel de Estudio: » Contar co'n Oleglfit.lll"d (PDF)

T S, s Constancia de habilidad (PDF)

f“i‘:pm_ | > Capacitacion en temas relacionados a su carrera y al Sector Salud.

i Conocimientos: s Conocimientos en ofimatica (WORD, EXCEL).

» Conocimiento y capacitacion para el puesto.

Experiencia Laboral:

» Experiencia como minimo un (01) afio de preferencia en
de actividades en establecimientos del MINSA, con posterioridad a la
obtencion del titulo profesional.

¢l desempefio

Competencias:

» Capacidad para trabajo en equipo, actitud proactiva, cortesia y buen
trato,

Caracteristicas (funciones):

»

b=

»

»

Realizar la busqueda y vigilancia activa de spspechosos de
COVID-19 y sintomaticos respiratorios en Comunidades.

Realizar acciones preventivas O promocionales, Diagnostico,
Tratamiento 6 de Rehabilitacion de la salud del individuo, familia
y comunidad frente a pandemia por COVID-19.
Realizar atenciones médicas en las IPRESS de Micro Redes de
acuerdo a la emergencia Sanitaria y/o de interés de Salud Publica.
Registrar diariamente en la historia clinica fisica y/o electronica,
la evolucién, prondstico y tratamiento de pacientes de COVID 19.
Planificar los cuidados y atenciones multidisciplinarias a los
pacientes.
Elaborar la historia clinica del paciente, epicrisis, rescripcion de
recetas, citaciones, ordenes de ayuda al diagnéstico, etc.

Promocién y fomento de la salud (difusion de mensajes educativos|
para la prevencion del COVID-19).
Organizacion y capacitacion de lideres, lideresas y agentes|
comunitarios de salud en medidas de prevencion del COVID-19;
asi mismo Promover estilos de vida saludable pa la modificacion
de précticas y conductas nocivas para la salud con estrategias de
informacion, educacién y comunicacién para la s Tud.
Participar, asistir y cumplir con la ejecucion de trabajos de campo,
visitas domiciliarias y/o otra planificadas y es blecidas en las
normas para la atencién de la persona, familia o comunidad.
Evacuacion de casos sospechosos de COVID-19/a las IPRESS de
mayor capacidad resolutiva.
Orientacion y consejeria para mantener aislamignto y cuarentena
segiin corresponda.
Participacién en la vigilancia epidemiologica
COVID-19.
Emision de informe mensual al Jefe inmediato sobre las actividades
realizadas.
Otras funciones que le asigne el jefe inmediato ¢
el marco de la lucha contra el COVID-19.

Comunitaria de

la ENTIDAD en

Motivo De La Contratacion

5 CONTRATO POR CAS - PUEBLOS IN DIGENAS Y |ORIGINARIOS

[
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