DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Ano de la lucha contra la corrupcién e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
DIRECCION REGIONAL JUNIN

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 0002-
2019-GRJ-DRSJ-RECAS

BASES DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA

HUANCAYO, FEBRERO DEL 2019
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Ano de la lucha contra la corrupcion e impunidad” I Teabagands con la fucrpa del pucblol
COMITE ESPECIAL CAS

PROCESO CAS N° 0002-2018-GRJ-DRSJ
. GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria, Cédigo y Cantidad:

Nu SALUD DE
LAS DEMID DEFENS SESO
PROFESIONALES PERSONAS NACIONA?_ ;:!UE!?DIE!?
1 | MEDICO CIRUJANO 1
.
2 | MEDICO CIRUJANO 1
3 | MEDICO CIRUJANO 2
L
4 | QUIMICO FARMACEUTICO 2 ﬂL
5 | ING. DE SISTEMAS Y/O 1
ELECTRONICO |
6 | ABOGADO 1
7 | LIC. EN EREFERMERIA 2
8 | OBSTETRA 1 j
9 | PSICOLOGO 1 T
10 | CONTADOR/ADMINISTRADOR 1
11 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO- 1
SALUD MENTAL W
12 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO- 1
SEGUROS PUBLICOS Y
PRIVADOS | i |
I .
13 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO- 1
DIRECCION EJECUTIVA DE
SALUD DE LAS PERSONAS
14 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1
15 | TECNICO INFORMATICO 1
16 | TECNICO EN ENFERMERIA 1
17 | SECRETARIA 1
18 | RADIO OPERADOR 1
19 | VIGILANTE 2 1 1
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” TRl i presge 206 houbiad
COMITE ESPECIAL CAS

DIRESA JUNIN

N PLAZA csggg%ne CODIGO | MONTO |MESES | FUENTE |CONVOCATORIA
1 MEDICO CIRUJANO Sg;‘ég . A-1 3500 3 RO | 2ra Convocatoria
2 MEDICO CIRUJANO il A-2 3500 3 Ro | 2raConvocatoria
3 MEDICO CIRUJANO SALUD-PER | A-3 3500 3 K | 28 Canvecatora
4 MEDICO CIRUJANO SALUD-PER | A-3 3500
5 | QUIMICOS FARMACEUTICOS DEMID B-4 2200 3 R.O 2ra Convocatoria
6 | QUIMICOS FARMACEUTICOS |  DEMID B-4 2200 3 R.O 2ra Convocatoria
INGENIERO DE SISTEMAS 2ra Convocatoria
7 VIO ELEGTRONIGD SALUD -PER A-5 2000 3 R.O
ASES. 2ra Convocatoria
8 ABOGADO JURIDIGA D6 2500 3 RO
9 LIC ENFERMERIA DEEigSA Giy 2000 3 RO 2ra Convocatoria
LIC ENFERMERIA DE:IiESA C-7 2000 3 R.O 2ra Convocatoria
OBSTETRA SALUD -PER A-8 2000 3 R.O 2ra Convocatoria
PSICOLOGO SALUD -PER A-9 2000 3 R.O 2ra Convocatoria
CONTADOR Y/O 2ra Convocatoria
AOMIMETRADDR SALUD-PER | A-10 2000 3 R.O
ASISTENTE SALUD -PER 2ra Convocatoria
ADMINISTRATIVO- SALUD A-11 2000 3 R.O
MENTAL
ASISTENTE SALUD -PER A-12 2ra Convocatoria
ADMINISTRATIVO-SEGUROS 1500 3 R.O
PUBLICOS Y PRIVADOS
ASISTENTE SALUD -PER A-13 2ra Convacatoria
ADMINISTRATIVO-
DIRECCION EJECUTIVA DE 1500 3 R.O
SALUD DE LAS PERSONAS
ASISTENTE DEFENSA C-14 2ra Convocatoria
ADMINISTRATIVO NAC 1200 3 RO
ASISTENTE ASESORIA - 2ra Convocatoria
18 | ADMINISTRATIVO JURIDICA 1200 3 R.O
@:\19 TECNICO INFORMATICO | SALUD -PER |  A-15 1200 3 R.O 2ra Convocatoria
.>oq-<'w o \-5\20\ TECNICO EN ENFERMERIA | SALUD -PER A-16 1300 3 R.O 2ra Convocatoria
(( N ‘a 7 SECRETARIA SALUD -PER | A-17 1200 3 RO | 2ra Convocatoria
N Nwr| 22/, RADIO OPERADOR SALUD-PER |  A-18 1200 3 RO 2ra Convocatoria
\ ) - ‘;})// VIGILANTE SALUD -PER A-19 1200 3 R.O 2ra Convocatoria
== VIGILANTE SALUD-PER | A-19 1200 3 R.O 2ra Convocatoria
25 VIGILANTE DEMID B-19 1200 3 RO 2ra Convocatoria
%6 VIGILANTE DE:iIgSA c-19 1200 3 RO 2ra Convocatoria
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad” I TR oo G Yyt S I
COMITE ESPECIAL CAS

2. Base Legal:
o  Constitucion Politica del Peru
e Ley N° 2778, Ley de Bases de la Descentralizacion
e Decreto Legislativo N° 1057, norma que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios.
¢ Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057.
Modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM
e Decreto Supremo N° 018-2007-TR, Disposiciones relativas al uso del documento
denominado Planilla Electrénica.
e Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud.
e Ley N° 27815, Codigo de Etica de la Funcion Publica.
. Ley N° 29607, Simplificacion de la Certificacion de los antecedentes penales en
beneficio de los postulantes a un emplec.
e Ley N° 29973, Ley General de personas con discapacidad.
D.S. N° 002-2007-JUS, Reglamento de la Ley que crea el registro de deudores
alimentarios morosos.
Ley 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
Ley N° 30281 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.
Ley 26842, Ley General de Salud.
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Ley N° 278086, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.
Ley N° 29849 — Ley que establece la eliminacién Progresiva del Régimen Especial del
Decreto
Legislativo 1057 y otorga Derechos Laborales.
e Resolucion Directoral N° 020-2017-GOB.REG.HVCA/RSA.

L]

Il. PERFIL DEL PUESTO:
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra |a corrupcion e impunidad”

COMITE ESPECIAL CAS

A-1

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS

Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas-Materno
UNIDAD ORGANICA Neonatal
PUESTO Médico cirujano
N° SERVICIO REQUERIDO 01
UNIDAD DE MEDIDA Contratacion administrativa de Servicios 1057 - CAS
AFECTACION sl ey -
PRESUPUESTAL ESPECIFICA: 2.3.2. 8.1 1

RUBRO  :RO N

OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de Medico para la Direccion Ejecutiva de Salud de las

Personas
. BASE LEGAL:

=+ Ley N° 29859 que establece Ia eliminacion progresiva del régimen especial del 1
DLN°® 1057 y otorga derechos laborales

=+ Ley N° 30879 Ley de presupuesto del sector Publico para el afio fiscal 2019

= Ley N° 27444, Ley de procedimiento administrativo general

= Ley N° 30057, Ley del servicio civil

<+ Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

%+ Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de contratacién
administrativa de servicios.

= Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075

- 2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM J

PERFIL O REQUISITOS MINIMOS

Formacion Académica * Meédico cirujano Titulado, Colegiado y

Habilitado, con resolucion de SERUMS

Experiencia General Experiencia minima profesional de un afio en

relacion al cargo a postular, en sector publico
incluyendo el SERUMS.

Experiencia Especifica para el ¢ Conocimiento en la Normatividad vigente del
puesto convocado SIS, conocimiento inherente de su carrera,

conocimientos en gestién de calidad,
capacidad para trabajo en equipo-proactivo.
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” el e

COMITE ESPECIAL CAS

Diplomados, Cursos o Estudios del o Diplomado a afines de su carrera

Especializacion « Capacitacion en proyectos de mejora y
experiencias en mejoramiento continuo de la
calidad en salud.

¢ Capacitacion en guias de practica clinica
para el diagnostico, tratamiento y control de
hipertension, diabetes y pie diabético.

« Conocimiento en informatica basica,
certificados o estudios especializados a
temas de area.

¢ Certificados del paquete de Microsoft office.

Iv. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR

v Realizar auditorias médicas en el area de servicios de salud incluyendo
todos los de mortalidad materna de la Region.

v’ Contribuir a operatividad el Sistema de Referencia y Contrareferencias
a nivel regional.

v Ser parte del equipo de categorizacién de servicios de salud publicos
y privados cumpliendo las funciones propias del cargo

v Coordinacién permanente con las Unidades Ejecutoras, implementar
medidas de control para mejoras en la atencién de salud

v Otras actividades que el Jefe inmediato le asigne.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION DIRESA Junin — Direccién Ejecutiva de Salud de las
DEL SERVICIO Personas — Direccion de Servicios de Salud

DURACION DEL CONTRATO | 03 meses

COSTO DEL SERVICIO: S/. 3500.00

\
' FORMA DE PAGO En forma mensual segun contrato suscrito
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
COMITE ESPECIAL CAS

“Afio de la lucha contra Ia corrupcion e impunidad®

A-11

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA:

Salud Mental

PUESTO:

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

N° SERVICIO REQUERIDO:

01.

UNIDAD DE MEDIDA:

Contratacién administrativa de servicios. 1057 - CAS.

AFECTACION ACTIVIDAD 5001171

PRESUPUESTAL: META 041
ESPECIFICA 2.3.2.8.1.1
RUBRO RO. 00

OBJETO DE LA CONTRATACION:

industrial.

Contratar los servicios profesionales de un Bachiller ing. de sistemas, ing.

BASE LEGAL:

Decreto Legislativo

SUPREMO. N°

 F FEEE |

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de a. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
040-2014-PCM

Decreto Legislativo N °©
contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

1057 que regula el régimen especial de

\.IIl.  PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS:

Formacién Académica

Bachiller en Ing. De sistemas, Ing. Industrial, Ing. informatico

Experiencia General

Experiencia laboral de 6 meses en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica
para el puesto
convocado

* Experiencia profesional minima de 08 meses en el
sector publico y/o privado.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS

 Trabajands con la fuctza del pucklal

Diplomados, ~ Cursos o e Curso taller a fines de su carrera
Estudios de Especializacion ¢ Curso de Computacion Ofimatica

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

= Elaboracién y tramite de documentacion administrativa.

= Revision de informes.

= Conocimiento en SIGA y SIAF.

* Conocimiento SISGEDO.

= Pedidos de bienes y servicios en el servicio de gestion administrativa.
= Brindar asistencia técnica en tema de su competencia.

= Ofras actividades que el jefe inmediato lo asigne

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION: E::;:i:;o sera prestado a la Direccion Ejecutiva de Salud de las

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S$/.2,000 (Dos mil 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segln contrato suscrito.
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “*Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Seguros Publicos y Privados de DIRESA JUNIN

PUESTO: MEDICO CIRUJANO

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Ccontratacion Administrativa de Servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD : 5001171
PRESUPUESTAL: META 3 053
: ESPECIFICA : 2:3.2:8.:9:4
RUBRO : RO. 00

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de Medico para la Unidad de Seguros
Publicos y Privados.

ll. BASE LEGAL:

’T Ley N ° 29849 que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N ©1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de Ia. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

- + -

- .. PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS:

Formacion Académica e Meédico Cirujano Titulado, Colegiado y Habilitado, con
Resolucion de SERUMS.

Experiencia General * Experiencia minima profesional de un afio en relacion
al cargo que postular, en sector publico incluyendo el
SERUMS

Experiencia Especifica e Conocimiento en la Normatividad vigente del SIS
para el puesto Conocimiento inherentes a su carrera conocimientos
convocado en Sistemas de Gestion de Calidad - Capacidad para
trabajo en equipo — Proactivo

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra Ia corrupcion e impunidad”

COMITE ESPECIAL CAS

Diplomados, Cursos [o * Diplomado a fines a su carrera.
Estudios de Especializacion * Capacitacién en Proyectos de Mejora y Experiencias en

Mejoramiento Continuo de la Calidad en Salud.

* Capacitacion en Guias de Practica Clinica para el
Diagnéstico, Tratamiento y Control de Hipertensién,
diabetes y Pie Diabético.

* Conocimientos en informatica basica.Certificados o
Estudios especializados relacionados a Temas del
area.

= Certificados del paquete Microsoft Office.

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Coordinar y organizar las actividades técnico-administrativas de Atencién en Salud.
Monitorizar, supervisar e informar del cumplimiento de las directivas o recomendaciones
en relacién a las funciones asignadas.

Proponer e implementar las estrategias, metodologias e instrumentos de la calidad y
mejora continua en los servicios.

Elaborar y presentar oportunamente, informes ordinarios o extraordinarios, solicitado por
el jefe inmediato.

Realizar la oportuna socializacién de los Documentos de Gestién y normas institucionales
del sector en Gestion de |a calidad, historias clinicas, auditorias en la calidad de salud y
otras relacionadas.

Proponer e implementar las estrategias, metodologias e instrumentos para fortalecer el
Sistema de registro y seguimiento de eventos adversos.

Monitorizar el desarrollo de las metas programadas en el Plan operativo Institucional.
Asesorar en la elaboracion e implementacién de Guias de Practica Clinica y Manuales de
Procedimientos Asistenciales.

Asesorar en la elaboracién e implementar de los Proyectos de mejora.

Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamentos, procedimientos y disposiciones
vigentes.

Ofras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

|

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE El servicio sera prestado en la Oficina de Ia Unidad de Seguros
PRESTACION: Publicos y Privados de DIRESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO:

03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: | S/.3,500 ( Tres Mil quinientos 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segtin contrato suscrito.
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcidn e impunidad”

COMITE ESPECIAL CAS

J Trafagands can fa fuerpa dcf puckin!

A-8

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA.:

Unidad de Seguros Publicos y Privados de DIRESA JUNIN

PUESTO:

OBSTETRA

N° SERVICIO REQUERIDO:

01

UNIDAD DE MEDIDA:

Contratacion Administrativa de servicios. 1057 - CAS.

IAFECTACION ACTIVIDAD : 5001171

PRESUPUESTAL: META : 053
ESPECIFICA : 252841
RUBRO : RO. 00

OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de Obstetra para la Unidad de Seguros
Publicos y Privados.

BASE LEGAL:

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N © 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N © 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

Formacion Académica

Obstetra (o) Titulado, Colegiado y Habilitado, con Resolucion de
SERUMS

Experiencia General

v Experiencia General: 01 afio en el sector publico (incluye
SERUMS)

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcidn e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS
Experiencia Especifica v’ Experiencia Especifica: 1 afios
para el puesto v Conocimiento en la Normatividad vigente
convocado v Conocimiento en la Normatividad SIS actualizada.
¥ Conocimiento en el Convenio Capitado y sus indicadores.
v" Conocimiento del Sistema de Referencia y Contra
referencia
Diplomados, Cursos 0 =  Salud Publica o afines a su carrera
Estudios de Especializacion = Gestion y Gerencia de Servicios de Salud.
» Otros

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

v Cumplir y hacer cumplir los INDICADORES vy lo relacionado al cumplimiento del Convenio
CAPITA, Convenio PRELIQUIDADO, Convenio de Fondo de Estimulo Desarrollo Social y
Logro de Resultados Sociales (FED).Convenio AP ENDIS, Convenio de INTERCAMBIO
PRESTACIONAL.

v Hacer monitoreo y control de calidad aleatorio a las Formatos Unicas de Atencion (FUA)
reportadas por los EE.SS de la jurisdiccion.

v Realizar el monitoreo del abastecimiento segiin consumo de los medicamentos utilizados en
las diferentes Redes de Salud.

v Coordinar permanentemente con su jefe inmediato y mantenerlo al tanto de las
eventualidades que puedan ocurrir.

v Coordinacién permanente con las Unidades Ejecutoras, implementar medidas de control para
mejoras en la atencién de salud.

v Supervisién presencial a los distintos EESS de la jurisdiccion, con la finalidad de verificar la
validez de las prestaciones, bajo la modalidad concurrente y post atencion, asi como de
garantizar la gratuidad en la cobertura prestacional y evaluar el cumplimiento de indicadores.

v Realizar Capacitaciones y talleres a las diferentes areas y/o EESS de la region

v Otras actividades que el Jefe inmediato le asigne.

V.CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

~ . | El servicio sera prestado en la Oficina de la Unidad de Seguros
R N:
EHGAR OE FRESTACIS Publicos y Privados de DIRESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S/.2,000 ( Dos Mil 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.
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DIRECCION REGIGNAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra Ia corrupcion e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS

A-9

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA; Unidad de Seguros Publicos y Privados de DIRESA JUNIN

PUESTO: PSICOLOGO
N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién Administrativa de servicios, 1057 - CAS.
IAFECTACION ACTIVIDAD : 5001171
PRESUPUESTAL: META . 053

ESPECIFICA : 232841

RUBRO : RO. 00

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de Psicdlogo para la Unidad de Seguros
Publicos y Privados.

Il. BASE LEGAL:

= Ley N ° 29849 que establece Ia eliminacion progresiva del régimen especial del |
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de |Ia. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO

SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N © 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N © 075

2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

F o+ e

L |
~ lll. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:
Formacién Académica Psicélogo (o) Titulado, Colegiado y Habilitado, con Resolucién |
de SERUMS
Experiencia General v Experiencia General: 01 afios en sector publico (incluye
SERUMS)

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Ano de la lucha contra la corrupcion e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS

J Trabajando con la juerya del pucllo!

Experiencia Especifica
para el puesto v’ Experiencia Especifica: 1 afios
convocado v Conocimiento en la Normatividad vigente
v Conocimiento en la Normatividad SIS actualizada.
v" Conocimiento en el Convenio Capitado y sus indicadores.
v" Conocimiento del Sistema de Referencia y Contra
referencia
Diplomados, Cursos ol = Salud Publica o afines a su carrera
Estudios de Especializacion = Gestion y Gerencia de Servicios de Salud.
=  Otros

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

v" Cumplir y hacer cumplir los INDICADORES vy lo relacionado al cumplimiento del Convenio
CAPITA, Convenio PRELIQUIDADO, Convenio de Fondo de Estimulo Desarrollo Social y
Logro de Resultados Sociales (FED).Convenio AP ENDIS, Convenio de INTERCAMBIO
PRESTACIONAL.

v" Hacer monitoreo y control de calidad aleatorio a las Formatos Unicas de Atencion (FUA)
reportadas por los EE.SS de |a jurisdiccion.

v Realizar el monitoreo del abastecimiento seglin consumo de los medicamentos utilizados en
las diferentes Redes de Salud.

v" Retroalimentar con el reporte por nimero de atenciones, produccion, porcentaje de rechazos
por Redes de Salud.

v Coordinar permanentemente con su jefe inmediato y mantenerlo al tanto de las
eventualidades que puedan ocurrir.

v" Coordinacion permanente con las Unidades Ejecutoras, implementar medidas de control para
mejoras en la atencion de salud.

v Supervision presencial a los distintos EESS de la jurisdiccion, con la finalidad de verificar la
validez de las prestaciones, bajo la modalidad concurrente y post atencién, asi como de
garantizar la gratuidad en la cobertura prestacional y evaluar el cumplimiento de indicadores.

v" Realizar Capacitaciones y talleres a las diferentes areas y/o EESS de |a regién

v' Otras actividades que el Jefe inmediato le asigne.

% 5
\%nxti'“_‘;
e V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

~n. | El servicio sera prestado en la Oficina de la Unidad de Seguros
LUGAR DE ERESTACION: Publicos y Privados de DIRESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S$/.2,000 ( Dos Mil 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcion e impunidad” [ Teadagands can la fueisa del pachlal
COMITE ESPECIAL CAS

A-15
TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas.

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Seguros Publicos y Privados
PUESTO: Técnico Informatico

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD : 5001171
PRESUPUESTAL: META : 053

ESPECIFICA : 2.3.28.11

RUBRO ! RO. 00

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de Técnico Informatico para la Unidad de
Remuneraciones con tareas especificas en INFORHUS y AIRHSP.

Il. BASE LEGAL:

+

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacién administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N © 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

¢ F FFEF

lll. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

o 2 Egresado en Ingenieria Informatica o Técnico en
Formacion Académica -
Computacién
Experiencia General Experiencia laboral 06 meses en el sector publico y/o
privado.
Experiencia Especifica Experiencia profesional minima de 6 meses. Relacionada
para el puesto al cargo.
convocado

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad” Frhefomismsle jmye Ao boskal
COMITE ESPECIAL CAS
Diplomados, Cursos O = Certificados del paquete Microsoft Office.
Estudios de Especializacion = Mantenimiento y ensamblaje de computadoras
= NET Framework 3.5 (o superior)
= Visual estudio
= Web Applications

f_\dvanced Data Access MS Visual Studio, otros a
ines

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Brindar asistencia técnica en temas de su competencia.

Brindar soporte técnico en temas de su competencia.

Otras actividades que el Jefe inmediato le asigne.

Responsable Del Aplicativo AIRSHP y AIRHSP su actualizacion constante.
Coordinacién fluid con el Ministerio de salud y el Ministerios de Economia y
Finanzas.

Actualizacion e informacion del Aplicativo INFORHUS.

Remitir informacién Oportuna a la Unidad de Remuneraciones.

Otras que le asigne el jefe inmediato.

SNRNANSN

<]

<

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

~n. | El servicio sera prestado en la Oficina de remuneraciones
LUGAR DE PRESTACION: DIRESA- JUNIN.

Bl » &0&

s
=

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S/.1,500 ( Mil quinientos 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcién e impunidad” sl s s gt G Mool
COMITE ESPECIAL CAS

A-12

TERMINOS DE REFERENCIA.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas.

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Seguros Publicos y Privados

PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD ! 5001171
PRESUPUESTAL: META : 053

ESPECIFICA : 2.3.2.8.11

RUBRO : RO. 00

.  OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios profesionales de un Bachiller en Ciencias de la
Comunicacion

.  BASE LEGAL:

< Ley N ° 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.
<+ Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
% Ley N ° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
= Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.
% Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM
<+ Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios.
<+ Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
< 2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.
. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:
Formacién Académica Bachiller en Ciencias de la Comunicacién.
Experiencia General Experiencia laboral de 6 meses en el sector publico y/o
privado.
Experiencia Especifica e Experiencia profesional minima de 06 meses en el
para el puesto sector publico y/o privado relacionada al cargo.
convocado J

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Ir. Julio C. Tello N° 488 — El Tambo — Huancayo Telf. 064 481270 Anexo 214



LICA D,
A g,

@

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad”
COMITE ESPECIAL GAS
Diplomados, ~ Cursos  of « Curso taller en Periodismo

Estudios de Especializacién

» Congreso de Comunicadores
e Curso de Computacion Ofimatica

Iv. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

B

v Elaboracion de contenidos informativos (grafico, visual y textual), que difundan
las actividades de la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas.

v' Difusién de las actividades programadas de la Direccién Ejecutiva de Salud de

las personas, en medios de prensa.

Organizacion de actividades, campafias y conferencias de prensa.

Manejo de plataformas digitales.

Registro fotografico de las diversas actividades de la Direccion Ejecutiva de
Salud de las Personas.

v" Demas funciones encargadas por el jefe inmediato.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION:

El servicio sera prestado a la Direccion Ejecutiva de Salud de las
Personas.

PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO:

03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO:

S$/.1,500 (Mil Quinientos 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO:

En forma mensual segtin contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS

JTradlajands con la fuespa el poceble!

A-10
TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Seguros Publicos y Privados

PUESTO: Area contable (contador, administrador)

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD : 5001171
PRESUPUESTAL.: META ! 053

ESPECIFICA g 2.39.8.:1:1

RUBRO : RO. 00

| OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de area contable para la Unidad de Seguros

GONALDE /N Publicos y Privados

/@&: v
o

II.BASE LEGAL:

§#

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.
Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.
Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM
Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

e contratacion administrativa de servicios.
<+ Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
\i 2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

- FHEF

IIl. PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS:

& 9.\ [ Formacién Académica Contador, administrador

o £ | Experiencia General Experiencia laboral de 6 meses en el sector publico y/o
o privado.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcion e impunidad”
COMITE ESPECIAL CAS

Experiencia  Especifica Experiencia profesional minima 6 meses relacionado al
para el puesto cargo.
convocado

* Copia de Titulo Profesional.
* Habilidad Laboral actualizada en original Declaracién

Jurada simple de no estar inhabilitado para contratar con
el Estado.

Diplomados, Cursos o Estudios » Sistemas administrativos en la gestion publica
de Especializacion s Coiitratacionas

¢ Certificados o Estudios especializados relacionados a
Temas del area.

o

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Elaboracién y tramite de documentacion administrativa.

Revision de informes.

Conocimiento en SIGA y SIAF.

Conocimiento SISGEDO.

Pedidos de bienes y servicios en el servicio de gestion administrativa SIS.
Recaudaciones de Bienes y servicios.

Brindar asistencia técnica en tema de su competencia.

Ofras actividades que el jefe inmediato lo asigne

%R S

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

5N: | El servicio sera prestado en Ia Unidad de Seguros Publicos y
LUGAR DE PRESTACION: Privados. DIRESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S$/.2,000 ( Dos Mil 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segtin contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN "*Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad” / radafands con la fuerga dof puclts!

COMITE ESPECIAL CAS

A-19

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Seguros Publicos y Privados
PUESTO: Personal de vigilancia

N° SERVICIO REQUERIDO: 02

UNIDAD DE MEDIDA: Ccontratacién administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD : 5001171
PRESUPUESTAL: META : 053

ESPECIFICA : 2.3.2.8.1.1

RUBRO . RO. 00

.LOBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios del personal para la Unidad de Seguros
Publicos y Privados

I.LBASE LEGAL:

=+ Ley N ° 29849 que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacién administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N © 075
PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

lll. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

mrmacién Académica Secundaria completa
Experiencia General Experiencia laboral de 1 afios en el sector publico ylo
privado.
Experiencia Especifica Experiencia profesional minima de (6) meses
para el puesto Relacionada al cargo.
convocado

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” / Toabapand dox ta fumye. ool puckle!
COMITE ESPECIAL CAS

Diplomados, Cursos ol = No indispensable
Estudios de Especializacion = Cursos de servicio o vigilancia o afines
= Antecedentes penales

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

v Apoyo en gestion administrativa del laboratorio.
v’ Control de bienes e inmuebles.

v Control de personal.

v Control de visitas al laboratorio.

v Salvaguardar el local.

v Otras actividades que el Jefe inmediato le asigne.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

.| El servicio sera prestado en la Unidad de Seguros Publicos y
LUGAR DE PRESTACION: Privados. DIRESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S/.1,200 ( Mil doscientos 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” § Toabajaads con o fuys. el puchle!
COMITE ESPECIAL CAS

A-17

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Seguros Publicos y Privados

PUESTO: Secretaria

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
IAFECTACION ACTIVIDAD : 5001171
PRESUPUESTAL: META : 053

ESPECIFICA : 2.3.2.8..1.1

RUBRO : RO. 00

| OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de una secretaria para la Unidad de
Seguros Publicos y Privados

II.BASE LEGAL:

¥

Ley N © 29849 que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

£+ & FHHEF

II.PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS:

Formacion Académica Secretaria ejecutiva titulada o egresada ]

Experiencia General Experiencia laboral de 6 meses en el sector publico y/o
privado.

Experiencia Especifica Experiencia profesional minima 6 meses relacionado al

para el puesto cargo.

convocado

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” ( Trabejaade con Lo fuessa del pucbll
COMITE ESPECIAL CAS

Diplomados, ~ Cursos 0 * Relacionados al area
Estudios de Especializacién

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Elaboracion y tramite de documentacién administrativa.

Revision de informes.

Conocimiento en SIGA y SIAF.,

Conocimiento SISGEDO.

Pedidos de bienes y servicios en el servicio de gestién administrativa SIS.
Recaudaciones de Bienes y servicios.

Brindar asistencia técnica en tema de su competencia.

Otras actividades que el jefe inmediato lo asigne

LRAAR L AR

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

AN:| El servicio sera prestado en la Unidad de Seguros Publicos y
LUGAR DE PRESTAGION: Privados. DIRESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S/.1,500 ( Mil quinientos 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcisn e impunidad”  Tabajands con ta fucrga de pucha!
COMITE ESPECIAL CAS

A-5
TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Seguros Publicos y Privados de DIRESA JUNIN

PUESTO: INGENIERO DE SISTEMAS Y/O ELECTRONICO

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién Administrativa de servicios. 1057 - CAS.

AFECTACION ACTIVIDAD : 5001171
PRESUPUESTAL: META : 053
ESPECIFICA : 2.3.2.8.1.1
RUBRO : RO. 00

l. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de Ingeniero de Sistemas e Informatica para
DIRECSI0H la Unidad de Seguros Puablicos y Privados.

II. BASE LEGAL:

Ley N ° 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N ©1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N © 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-201 1 PCM.

 F FEFE ¥

. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

Formacién Académica minima e Bachiller en ingenieria

Experiencia General * Experiencia laboral general 6 meses.

Experiencia E specifica para * Experiencia laboral general 6 meses.
el puesto convocado

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN

“Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” £ Tabagunds cox la fumgt 4 pasbll

COMITE ESPECIAL CAS

Diplomados, Cursos o Estudio
de Especializacion = Diplomado a fines a su carrera

= Certificado a fines a su carrera

V. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

v

v

%N

AN

TNENE NN

RS TR

Proveer el apoyo administrativo, informatico, estadistico en el marco del Aseguramiento
Universal.

Soporte a los diferentes puntos de digitacion de la region en cuanto a los aplicativos
informaticos ARFSIS y SIASIS.

Realizar la entrega de la numeracion de FUA'S que imprimira cada Unidad Ejecutora en el
periodo de evaluacion.

Mantener actualizada el aplicativo informatico ARFSIS a su disposicion.

Reporte de avance de Indicadores Prestacionales, por EESS, Micro Red, Unidad
Ejecutora y por Mes.

Produccion de los Digitadores, por EESS, Micro Red, Unidad Ejecutora y por mes.
Produccion del Personal de Salud por Prestacion, por EESS, Micro Red, Unidad Ejecutora
y por mes.

Padrén nominal de afiliados SIS, atendidos por codigos de prestacion.

Proporcionar seguimiento de Indicadores del Primer nivel de atencion.

Supervisar la digitacion de FUA’S dentro de los 10 dias de atencién (digitacion oportuna).
Seguimiento de la cantidad de Afiliaciones SIS, realizadas (Régimen Subsidiado y
Semicontributivo).

Supervisar el cumplimiento de los requisitos de las afiliaciones realizadas.

Verificar el cumplimiento del proceso de Afiliacion en el aplicativo web SIASIS.

Efectuar reportes segun informacion de su responsabilidad.

Brindar soporte técnico en temas de su competencia.

Otras actividades que el Jefe inmediato le asigne

V.CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

FLUGAR DE PRESTACION: El servicio sera prestado en la Oficina de la Unidad de Seguros

Publicos y Privados de DIRESA JUNIN.
PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO: 03 Tres meses.
COSTO DEL SERVICIO: S/.2,000 ( Dos Mil 00/100 Nuevos Soles)
FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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J
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A-3

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN ]

UNIDAD ORGANICA: Direccion Ejecutiva De Salud De Las Personas
PUESTO: MEDICO CIRUJANO
N.° SERVICIO REQUERIDO: 02
UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD ] 5002825 y 5005896
PRESUPUESTAL: META : 032y 036

ESPECIFICA : 232811

RUBRO ! RO.

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de tres (02) Médico Cirujano con solidos conocimientos
y experiencia comprobada en Atencion Integral de Salud, de preferencia con
experiencia en Atencién de Emergencias y Urgencias para prestar servicios de
salud en el SAMU — SISTEMA DE ATENCION MOVIL DE URGENCIAS
MEDICAS.

Il. BASE LEGAL:

ry

 + HEEF

o

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N © 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N © 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

lll. PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS:

Formacién Académica Médico Cirujano colegiado con habilitacion vigente.
Resolucion de SERUM

Experiencia General Experiencia laboral de uno (01) afios en el sector publico
incluido el SERUM.

Experiencia Especifica Experiencia profesional minima de 1 afio relacionada al
para el puesto cargo.
convocado

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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COMITE ESPECIAL CAS

Diplomados, Cursos o Certificados o Estudios especializados relacionados a
Estudios de Especializacion Certificado PHTLS y/o RCP Basico y Avanzado.

Cursos en Emergencia y Urgencias.
Conocimiento en Office.

IV.DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

AN

AN

LA ARE &

Atencion Integral de Salud en Emergencias y Urgencias.

Atencion médica a poblaciones vulnerables, en el centro de referencia de la
oficina de Salud de las Personas.

Participar en capacitacién y actividades que se realiza la Oficina de Salud de
las Personas - SAMU DIRESA Junin.

Apoyo en la ejecucién de actividades que se realiza la DIRESA Junin.
Brindar informacion, educacion personalizada y/o grupal a los usuarios segun
las necesidades educativas identificadas.

Garantizar el cumplimiento de los indicadores y metas del PP104

Otras actividades que le asigne su jefe inmediato.

Cumplir las normas vigentes del sistema de referencia y contra referencia.
Rellenar Fichas Clinicas de Atencion y firmar las evoluciones y procedimientos.
Otras que le asigne el jefe inmediato.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION: El servicio sera prestado a la Direccion Ejecutiva de Salud de las

Personas (Sistema de Atencion Movil de Urgencia) SAMU -
DIRESA JUNIN

PERIODO DE DURACION | 03 tres meses.
DEL SERVICIO:

COSTO DEL SERVICIO: S/.3,500.00 (Tres Mil Quinientos con 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segln contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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A-13

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN

UNIDAD ORGANICA: Direccion Ejecutiva De Salud De Las Personas
PUESTO: IASISTENTE ADMINISTRATIVO
N° SERVICIO REQUERIDO: 01.
UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD : 5002825
PRESUPUESTAL: META ! 032

ESPECIFICA : 2.3.2.8.1.1

RUBRO : RO.

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO con conocimiento
de Planeamiento y presupuesto relacionado a Programa Presupuestales, para
brindar apoyo en la Oficina del SAMU para el seguimiento, monitoreo y evaluacion
para el cumplimiento de las metas y presupuesto en el Programa del SAMU de la
DIRESA Junin.

Il. BASE LEGAL:

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N © 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N°075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

- + FEEFE

. PERFIL Y/O REQUISITOS MIiNIMOS:

Formacion Académica Egresado Universitario con Grado de Bachiller de Ciencias
Contables.

Experiencia General Experiencia laboral de seis (06) meses en el sector publico y/o
privado.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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COMITE ESPECIAL CAS
Experiencia Especifica Experiencia profesional minima de 06 meses relacionada al
para el puesto cargo.
convocado

Diplomados, Cursos o Conocimiento minimo en software.
Estudios de Especializacién| Conocimientos de computacion e informatica.

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Recepcion de llamadas de emergencia y derivar a personal médico.

Recepcion y emision de radiogramas.

Registro y manejo de datos.

Disponibilidad permanente e inmediata.

Apoyo en los procesos documentarios, archivo, planeamiento y movilizacion del

Programa SAMU.

Comunicar cualquier novedad durante el servicio al coordinador de turno.

Estar correctamente uniformados e informados de las novedades y consignas

debidamente registradas en el sistema.

v' Participar en capacitacion y actividades que se realiza la Oficina de Salud de las
Personas - SAMU DIRESA Junin.

v Apoyo en las actividades del SAMU.

v Coordinar el relevo de turno con la debida anticipacién, de acuerdo a lo indicado
por su superior, a fin de informarse de las novedades del turno anterior.

v" Otfras actividades que le asigne su jefe inmediato.

0% %%

AN

Iv. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

NP El servicio sera prestado a la Direccién Ejecutiva de Salud de las
CION:
LUGAR DE PRESTACION Personas (Sistema de Atencién Movil de Urgencia) SAMU -
DIRESA JUNIN

PERIODO DE DURACION 03 Tres meses.

DEL SERVICIO:
COSTO DEL SERVICIO: $/.1,500.00 (Mil Quinientos con 00/100 Nuevos Soles)
FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.
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TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN

UNIDAD ORGANICA: Direccién Ejecutiva De Salud De Las Personas
PUESTO: TECNICO EN ENFERMERIA
N° SERVICIO REQUERIDO: 01.
UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD : 5002792
PRESUPUESTAL: META : 033

ESPECIFICA : 2.3.2.8.1.1

RUBRO : RO.

I OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de (01) TECNICO EN ENFERMERIA, con sdlidos
conocimientos y experiencia comprobada para realizar actividades de apoyo en
la Atencion Integral de salud, de preferencia con experiencia en Atencion de
Emergencias y Urgencias para prestar servicios de salud en el SAMU

I. BASE LEGAL:

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N © 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacién administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N 2075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

- & ¥+ 0+

. PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS:

Formacion Académica Titulo de Técnico en Enfermeria.

Experiencia General Experiencia laboral de (06) meses en el sector publico y/o
privado.

Experiencia Especifica Experiencia profesional minima de (06) meses

para el puesto convocado relacionada al cargo.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Jr. Julio C. Tello N° 488 — El Tambo — Huancayo Telf, 064 481270 Anexo 214



.;s’“w“ o8¢,
# £

g

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” # Tabagands con la fuona e puchlel

COMITE ESPECIAL CAS
‘Diiplomados, Cursos 0 Certificados o Estudios especializados relacionados a
Estudios de Especializacion « Certificado de Acreditacion en RCP Basico
Avanzado.
e Conocimiento en manejo de Emergencias
Urgencias.

e Conocimiento en Office nivel de usuario

.

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

"

<

<

v
v
v

.

Apoyo en la Atencion Integral de Salud en Emergencias y Urgencias.

Brindar apoyo en la Atencion médica de urgencias y emergencias a poblacién
vulnerable en la Central de Regulacion del SAMU y Ambulancias asignadas.
Apoyo en la ejecucion de actividades que se realiza en DIRESA Junin.
Participar en capacitacion y actividades que se realiza la Oficina de Salud de las
Personas - SAMU DIRESA Junin.

Brindar informacion, educacion personalizada y/o grupal a los usuarios segun las
necesidades educativas identificadas.

Recepcién de llamadas de emergencia a personal medico.

Recepcién y emision de radiogramas.

Otras actividades que le asigne su jefe inmediato

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION: El servicio sera prestado a la Direccion Ejecutiva de Salud de las

Personas (Sistema de Atencion Moévil de Urgencia) SAMU -
DIRESA JUNIN

PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO:

03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S/.1,300.00 (Mil Trescientos con 00/100 Nuevos Soles)

s

FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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A-18

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
UNIDAD ORGANICA: Direccién Ejecutiva De Salud De Las Personas

PUESTO: RADIO OPERADOR

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién administrativa de servicios. 1057 - CAS.
IAFECTACION ACTIVIDAD : 5002793
PRESUPUESTAL.: META : 034

ESPECIFICA : 2.32.8.11

RUBRO : RO.

V. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de 01 Operador de Radio para el apoyo en la Oficina
del SAMU, con la finalidad de hacer el seguimiento, monitoreo y evaluacion
para el cumplimiento de las metas y las actividades del SAMU de la DIRESA
Junin

<

BASE LEGAL:

Ley N ° 29849 que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N © 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ® 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N °
075 2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N.° 065-2011
PCM.

& FHE+ F

Vil. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

Formacion Académica Secundaria Completa o estudios en Técnico en
Enfermeria o Estudios en Técnico en Computacion y
Conocimiento basico como Operador de Radio en los
Sistemas HF y VFH

Experiencia General Experiencia laboral de seis (06) meses en el sector publico
y/o privado.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Jr. Julio C. Tello N° 488 — El Tambo — Huancayo Telf. 064 481270 Anexo 214



P g,

> J

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” I Pakagunds cos o fuomge & pucbiel
COMITE ESPECIAL CAS

Experiencia Especifica para Experiencia profesional minima de: No Aplica
el puesto convocado

Diplomados, Cursos o Estudios Certificados o Estudios especializados relacionados a
de Especializacion e No Aplica

Ml DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Recepcién de llamadas de emergencia a personal médico.

Recepcion y emision de radiogramas.

Registro y manejo de datos.

Disponibilidad permanente e inmediata.

Apoyo en los procesos documentarios, archivo, planeamiento y movilizacion del
Programa SAMU.

Comunicar cualquier novedad durante el servicio al coordinador de turno.

Estar correctamente uniformados e informados de las novedades y registrar
debidamente en el sistema.

Apoyo en las actividades diversas del SAMU DIRESA Junin.

Coordinar el relevo de Turno con la debida anticipacion, de acuerdo a lo indicado
por su superior, a fin de informarse de las novedades del turno anterior.

v Otras actividades que le asigne su jefe inmediato.

SSENENENEN

<<

RN

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

~—. [l servicio sera prestado a la Direccion Ejecutiva de Salud de las
LUGAR DE PRESTACION: Personas (Sistema de Atencion Mévil de Urgencia) SAMU - —‘
DIRESA JUNIN

PERIODO DE DURACION DEL
SERVICIO:

03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S7.1,200.00 (Mil Dos cientos con 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segtn contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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COMITE ESPECIAL CAS
B-4
TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
on Ejecutiva de Medicamentos, Insumos y Drogas.

DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS
DROGAS

N° SERVICIO REQUERIDO:
UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién administrativa de servicios 1057 - CAS.
AFECTACION

Direcci

ACTIVIDAD ; 5.001569

PRESUPUESTAL META ! 058
ESPECIFICA : 2.3.2.8.1.1
RUBRO

* Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Ré
del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales.

= Decreto Legislativo N 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

=+ Reglamento de| Decreto Legislativo N° 1057 que regula e Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N°O?5—2008-F'CM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

=+ Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 052-201 6-SERVIR-PE

=+ Resolucién Ministerial N° 0?6-201?-M|‘NSA, que  aprueba la Directiva
Administrativa N°228-MINSA/201 7/OGRH: “Directiva Administrativa para Ia
contratacién de personal bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057 en el
Ministerio de Salud”, modificada con Resolucion Ministerial N° 788-2017/MINSA.

=+ Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios,

gimen Especial

* Experiencia Laboral NO menor a un afio como Quimico
Experiencia Farmacéutico en e Sector Publico y Privado.

* Disponibilidad de tiempo para viajar a provincia

* Acreditar SERUMS.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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COMITE ESPECIAL CAS

« Capacidad Analitica
o Capacidad para trabajar en equipos multidisciplinarios.
e Proactividady honestidad.

« Habilidad analitica

o Planificacion y Organizacion

« Tolerancia ala presion
Confiabilidad e integridad.

Competencias

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de
estudios.

Profesional Quimico Farmaceéutico, Colegiado ¥ Habilitado

Curso relacionado 2 Buenas Practicas de Almacenamiento
o Buenas Practicas de Dispensacion 0 Buenas Préacticas
de Distribucion 0 Gestion de la Calidad o Buenas Practicas
de Oficina Farmaceéutica ©O Comercio llegal ©
Farmacovigilancia

Cursos ylo estudios de
especializacién

Conocimientos para el puesto
ylo cargo: minimos o

indispensables ¥ deseables

« Normatividad Sanitaria vigente
Conocimiento de Ofimatica nivel basico

V.- DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

v Realizar inspecciones de autorizacion sanitaria de funcionar{nielntc: o trasla}do,

reglamentarias, de certificacion @ los establecimientos farmaceéuticos (dr_gguenas.

farmacias, boticas, farmacias de l0s establecimientos de salud), de la region J_unin
provincia de Satipo, Chanchamayo, Tarma, Junin y la Oroya para verificar el cumplimiento
de las Buenas Practicas de Almacenamiento y demas buenas practicas qué correspondan
y las normas sanitarias vigentes.

v/ Participar en las acciones de control y vigilancia sanitaria en atencion a denuncias,

operativos propios Y conjuntos, realizando inspecciones, trabajos de inteligencia,

recibiendo denuncias y otros en el marco de la normatividad sanitaria vigente.

v/ Evaluacién de productos incautados remitidos por el Ministerio Publico, PNP, ofras

instituciones Publicas. Asi como de los incautados en 1as acciones de control y vigilancia

sanitaria.

v Evaluar las actas de inspeccién conforme a las normas sanitarias vigente y a las Buenas
practicas segun corresponda.

v Aplicar las medidas de seguridad establecidas por
normatividad vigente.

Proponer procedimientos 0 instrumentos para la inspeccion y
Practicas de Almacenamiento y demas bu

s,

Vin oW
N 8gi0na ve

Ley, por incumplimiento de la

certificacién en Buenas

o G enas practicas segun corresponda.
articipar en eve‘ntos: comisiones o grupos de trabajo y en otras actividades inherentes a
, la Direccion de Fiscalizacion Control y Vigilancia Sanitaria.
Eiaborar_ informes  técnicos para la elaboracion de Resoluciones Directorales y/o
esolu_ctones‘., Administrativas, asi como informes técnicos sobre recursos de
P reconsideracion y apelacion.
;8 E:at;orar Iafg _Cartas de Inicio de Procedimiento Sancionador (Fase Instructora).
:mqtr_ar oficios, 'me!'noréndum, informes, entre otros, en atencion a expedientes recibidos
” Lb |l ir opinién tecmcza s_obre temas de Buenas Practicas segun corresponda.
. solver co_nsultas técnicas y erentar a los usuarios en temas de Buenas Practicas de
P macenar_mento y demas practicas segun corresponda.
Otras funciones que le asigne la Direccién.

_ ﬂDlRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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COMITE ESPECIAL CAS
V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

El servicio sera prestado en Sede Pichanaqui DFCVS DEMID
LUGAR DE PRESTACION: | D|RESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION 03 Tres meses.

DEL SERVICIO:
COSTO DEL SERVICIO: $/.2,200 (Dos mil doscientos 00/100 Nuevos Soles)
FORMA DE PAGO: En forma mensual segln contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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B-19
TERMINOS DE REFERENCIA

fF= DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN [
Direccién Ejecutiva de Medicamentos, Insumos y Drogas.
UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y
DROGAS
PUESTO: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
N° SERVICIO REQUERIDO: 01
UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién administrativa de servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD : 5.001569
PRESUPUESTAL: META . 058
ESPECIFICA : 2.3.2.8.1.1
RUBRO : RO /DT

I.- OBJETO DE LA CONTRATACION:

Cubrir la necesidad de proteccion y seguridad de las instalaciones del Almacén
Especializado de Medicamentos, asi como evitar actos de interferencia ilicita que puedan
comprometer la seguridad del personal y los bienes en los locales donde funciona el
Almacén Especializado de Medicamentos.

DIRECLI
EJEE‘ 3 A e

IL.- BASE LEGAL:

-

Ley N © 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019,
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de |a. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N © 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCMy modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

- & FHEF ¢
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Ano de la lucha contra la corrupcion e impunidad” /Tuabafance con e fuerga el puctlo!
COMITE ESPECIAL CAS

IV.  PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

1) Nacionalidad: peruano o extranjero. La contratacién del personal
extranjero se sujeta a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 689,
Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros.

2) Salud: Buena.

3) Estudios: Secundaria completa y/o estudios superiores.

4) No contar con antecedentes policiales ni antecedentes penales, ni
haber sido separado de las Fuerzas Armadas o Ia Policia Nacional por
medidas disciplinarias.

5) Experiencia en actividades de seguridad y vigilancia minima de (01)
afio en labores de vigilante o agente de seguridad.

6) Aval de una persona que labora en el sector publico / Copia de DNI
legalizada

7) Certificado de Antecedentes Policiales y penales

Experiencia
General

Experiencia Experiencia laboral minimo 6 meses
E specifica
ara el puesto

IV.- DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

|3 El servicio debera ser cubierto integramente por personal que satisfaga los ]
requerimientos de seguridad integral considerados dentro de las pautas
siguientes:

> Los puestos de vigilancia seran cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de Ia
semana, incluyendo dias no laborables, iniciando los servicios en forma puntual y
disciplinada, retirandose a la hora establecida de su horario de trabajo, previo
relevo. Los horarios establecidos se ajustaran a las necesidades del Almacén
Especializado de Medicamentos.

» Sera responsable de la supervision y control del personal dependiente y publico
usuario, a través de las actividades de supervision de personal (rondas,
inspecciones diurnas, vespertinas y nocturnas) las cuales seran complementadas
con medidas de control telefénico y otras formas de control que crea conveniente
aplicar para garantizar un servicio eficiente, continuo y de acuerdo a los horarios
establecidos.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

. El servicio sera prestado en el AEM de la DEMID DIRESA
LUGAR DE PRESTACION: JUNIN.

PERIODO DE DURACION |03 Tres meses.

DEL SERVICIO:
COSTO DEL SERVICIO: S$/.1,200 (Mil doscientos 00/100 Nuevos Soles)
FORMA DE PAGO: En forma mensual segun contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcion e impunidad” e

COMITE ESPECIAL CAS

C-7

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN —‘
OFICINA DEL CENTRO DE PREVENCION Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES-
DEFENSA NACIONAL EN SALUD

UNIDAD ORGANICA: Oficina del Centro de P_revencién y Control de Emergencias Y
Desastres- Defensa Nacional en Salud

PUESTO: LICENCIADO (A) EN ENFERMERIA - CPCED

N° SERVICIO REQUERIDO: |02

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién administrativa de servicios. 1057 - CAS.
ACTIVIDAD : 5005612
- META ; 027
;;Egﬂ?,ﬁ'é’s“} AL: ESPECIFICA - 232.8.1.1
L ) RUBRO : RO.

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios profesionales de dos (02) Licenciados (as) en
Enfermeria con la finalidad de que se encargue del
seguimiento, monitoreo y centralizaciéon de informacién sobre
dafnos y riesgos a la salud de la poblacién y a los servicios de
salud y realice actividades de Gestién de Riesgos y Desastres
en el Espacio de Monitoreo de Emergencias y Desastres del
Centro de Prevencidn y Control de Emergencias y Desastres en
Salud de la DIRESA Junin.

. BASE LEGAL:

’: Ley N ° 29849 que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N © 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

e

¥
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN ‘Ao de la lucha contra Ia corrupcion e impunidad” { Talsfands con o fuorga el puchto!
COMITE ESPECIAL CAS

Ml PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

_________________—— . . 3 . g
Licenciado (a) en enfermeria colegiado con habilitacion

Formacion Académica vigente.

Experiencia de 1 afio como profesional de la salud en e

Experiencia General sector publico y/o privado (sin considerar el SERUMS)

Experiencia Especifica Experiencia profesional minima de seis (06) meses
para el puesto relacionada al cargo.
convocado

* Titulo y/o constancia de egresado de la Especialidad en
Emergencias y Desastres.

Diplomados, Cursos o o

Diplomado y/o curso de Gestion de Riesgo y Desastres.
Estudios de Especializacion

® Curso de Ofimatica a nivel basico,

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

v' Adecuar, actualizar documentos /instrumentos con enfoque de Gestion del riesgo
de Desastres en salud

v" Apoyo en la evaluacion y analisis de la informacion recogida de las ejecutoras
relacionadas con la gestion de riesgo de emergencias y desastres en el &mbito
regional y provincial.

v" Apoyo en el seguimiento de las acciones de respuesta ante un peligro,
emergencias o desastre y elaborar e| reporte correspondiente para su revisién,
aprobacién y distribucion correspondiente.

v’ Brindar asistencia técnica a las ejecutoras en el ambito de Su competencia.

V' Participar en eventos, comisiones o equipos de trabajo vinculados al mbito de su
competencia.

v' Otras actividades que asigne la jefatura inmediata.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

AN: | El servicio sera prestado a Ia Oficina del Centro de Prevencion y
LUGAR DE PRESTACION: Control de Emergencias y Desastres Defensa Nacional en —‘
Salud.

PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO: 03 (Tres meses).

COSTO DEL SERVICIO: S/.2,000 (Dos mil con 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual seguin contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN "Afio de la lucha contra la corrupcién e impunidad® / Pakafante con o fuerye ool puchls!

COMITE ESPECIAL CAS

C-14

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
OFICINA DEL CENTRO DE PREVENCION Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES-
DEFENSA NACIONAL EN SALUD

UNIDAD ORGANICA: Oficina del Centro de P_revencién y Control de Emergencias Y
Desastres- Defensa Nacional en Salud

PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO - CPCED

N° SERVICIO REQUERIDO: |01

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
ACTIVIDAD i 5005612
< META ; 027
Qgggﬂgﬁ'&".‘r i ESPECIFICA - 232.8.1.1
' RUBRO : RO.

L

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de un (01) Asistente Administrativo para que preste
servicios en la Oficina del CPCED-Defensa Nacional en Salud, con la finalidad
de llevar de manera eficiente el control del acervo documentario, redaccién y
emisién de documentos de gestion y apoyar en las actividades de Gestidn de
Riesgos y Desastres de la DIRESA Junin,

Il. BASE LEGAL:

Ley N ° 29849 que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2019.
Ley N ° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de |Ia. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contrataciéon administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

- + e
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad” 1/ Tuabagancls con s fuerga del puclo!
COMITE ESPECIAL CAS

lll. PERFIL Y/O REQUISITOS MiNIMOS:

Formacién Académica Bachiller, Economista, Administracién y/o Contabilidad

_ Experiencia de 01 afio en cargos similares.
Experiencia General

Experiencia Especifica Experiencia minima de seis (06) meses relacionada al cargo.
para el puesto
convocado
® Curso de Sistemas Operativos: Windows XP, Windows7,
Windows8
Diplomados, Cursoso o Cyrsos de Especializacion vinculados a la gestion publica
Estudios de Especializacion 0 Conocimiento minimo en software SIGA-ML, SIAF y
SISGEDO.

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Recepcion de llamadas de la Oficina

Recepcion y emision de Informes, memorandums, cartas, oficios y otros.

Registro y manejo de la base de datos.

Apoyo en los procesos documentarios, archivo, y otros.

Archivar la documentacién de la Oficina.

Redactar Documentos que se requiera.

Apoyo en las actividades de control de Gestién de Riesgo de Emergencia y Desastres de
la Oficina CPCED Defensa Nacional.

Ofras actividades que asigne Ia jefatura inmediata.

L %R AR

%

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION: | E! servicio sera prestagjo a la Oficina del Centro de _Prevencidn y
Control de Emergencias y Desastres Defensa Nacional en
Salud.

PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO: 03 (Tres meses).

COSTO DEL SERVICIO: S/.1,200 (Mil Doscientos con 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual seguin contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad” ¢ Takejands con s fuciga del puckel
COMITE ESPECIAL CAS

C-19

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
OFICINA DEL CENTRO DE PREVENCION Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES-
DEFENSA NACIONAL EN SALUD

UNIDAD ORGANICA: Oficina del Centro de P_revencién y Control de Emergencias y|
Desastres- Defensa Nacional en Salud

) VIGILANTE - CPCED
FUESTO: Procesos Administrativos y Disciplinarios.

N° SERVICIO REQUERIDO: |01

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacion administrativa de servicios. 1057 - CAS.
ACTIVIDAD 2 5005612
5 META : 027
Qggga‘;ﬁg} AL ESPECIFICA - 2.3.2.8.1.1
! RUBRO : RO.

DIRECEIOY

I. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de un (01) Vigilante Prestar servicios en la Oficina del

% < CPCED-Defensa Nacional en Salud, con la finalidad de Custodiar los bienes del

N roma 122 Centro de Acopio del Centro de Prevencién y Control de Emergencias vy
Desastres - Defensa Nacional en Salud de la DIRESA JUNIN en la localidad de
Cajas.

Il. BASE LEGAL.:

Ley N ° 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N © 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2019,
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de Ia. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacion administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

- + HFEEE ¢
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad” S bt oo o famse el pusbie!
COMITE ESPECIAL CAS

lll. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

Formacién Académica Secundaria completa

Experiencia Probada en Custodia de recintos de Salud.
Experiencia General

* Conocimientos Basicos de Seguridad de Inmuebles,

Conocimientos Técnicos |, Conocimientos Basicos de Defensa Civil

principales  requeridos
para el puesto.

No aplica

Diplomados, Cursos o
Estudios de
Especializacién

IV. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

v’ Guardiania y custodia permanente del Centro de Acopio del CPCED-Defensa
Nacional en Salud de la DIRESA JUNIN ubicado en la localidad de Cajas.

v" Mantenimiento y conservacion de la Infraestructura Fisica del Centro de Acopio del
CPCED-Defensa Nacional en Salud de la DIRESA JUNIN ubicado en la localidad de
Cajas.

v’ Limpieza de Ambientes y Disposicion de los residuos sélidos de manera adecuada.

' Apoyo en las actividades de la Oficina del CPCED-Defensa Nacional en Salud de
DIRESA JUNIN.

v Otras actividades que asigne la jefatura inmediata

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION: | E! servicio sera prestagio a la Oficina del Centro de _Prevencién y
Control de Emergencias y Desastres Defensa Nacional en
Salud.

PERIODO DE DURACION
DEL SERVICIO: 03 (Tres meses).

COSTO DEL SERVICIO:; S/.1,200 (Mil Doscientos con 00/100 Nuevos Soles)

FORMA DE PAGO: En forma mensual segtn contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afio de la lucha contra la corrupcién e impunidad” / Puabafancl con e fuerga el puclal
COMITE ESPECIAL CAS !

D-14

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ASESORIS JURIDICA

PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

N° SERVICIO REQUERIDO: 01.

UNIDAD DE MEDIDA: Ccontratacion Administrativa de Servicios. 1057 - CAS.
AFECTACION ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL: META 50

ESPECIFICA :23.28.11

RUBRO :R.O.

l. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de ASISTENTE ADMINISTRATIVO para la
oficina de ASESORIA JURIDICA

1. BASE LEGAL:

oo

i,
A

Ley N © 29849 que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.

Ley N ° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.
Ley N © 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.

Reglamento General de la. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM

Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de

contratacién administrativa de servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N © 1057, aprobado Decreto Supremo N °© 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.

S N R

lll.  PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:

Formacién académica » Estudiante de los dos ULTIMOS CILOS de nivel
superior
Experiencia general * Experiencia minima 06 meses de experiencia en

relacion al cargo que postulara, en el sector
publico y privado.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
COMITE ESPECIAL CAS

“Afo de la lucha contra la corrupcion e impunidad”

Experiencia especifica para ¢ Conacimiento en WORD, EXCEL, SISGEDO.
el puesto convocado

Diplomados, cursos o estudios de * Gestién Publica.
especializacion

L

IV.DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Elaboracién y tramite de documentacién administrativos.
Emision de Informes, Memoréndums, Reportes,.
Revision de informes.

Conocimiento SISGEDO.

Otras actividades que el jefe inmediato lo asigne.

AN N

IV.CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

AN: | EL SERVICIO SERA PRESTADO EN LA OFICINA DE OFICIO ]
LUGAR DE PRESTACION: DE ASESORIA JURIDICA - DIRESA JUNIN.

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S/.1,200 ( Mil Doscientos 00/100 Nuevos Soles)

En forma mensual segun contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN “Afo de la lucha contra la corrupcion e impunidad” I Prabgands con s fuerya del pucle!
COMITE ESPECIAL CAS

D-6

TERMINOS DE REFERENCIA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ASESORIS JURIDICA

PUESTO: ABOGADO
N°® SERVICIO REQUERIDO: 01,

UNIDAD DE MEDIDA: Contratacién Administrativa de Servicios. 1057 - CAS,
AFECTACION ACTIVIDAD
PRESUPUESTAL: META : 45

ESPECIFICA : 23.28.11

RUBRO g RDR

1. OBJETO DE LA CONTRATACION:

' Contratar los servicios de ABOGADO para la oficina de ASESORIA

JURIDICA
Il BASE LEGAL:
= Ley N ° 29849 que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo N °1057 y otorga derechos laborales.
= Ley N °30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019,
% Ley N °27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
= Ley N ° 30057 Ley del servicio Civil.
= Reglamento General de |a. Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. DECRETO
SUPREMO. N° 040-2014-PCM
= Decreto Legislativo N ° 1057 que regula el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios.
=+ Reglamento del Decreto Legislativo N ° 1057, aprobado Decreto Supremo N ° 075
2008 PCM y modificatorias aprobadas por Decreto Supremo N° 065-2011 PCM.
M. PERFIL Y/O REQUISITOS MINIMOS:
Formacién Académica * Abogado Titulado, Colegiado Y Habilitado.
Experiencia General * Experiencia Minima 2 Afos De Experiencia En
Relacién Al Cargo Que Postular, En Sector Publico Y
Privado.
Experiencia Especifica e Conocimiento En La Normatividad De Salud, Penal,
Para El Puesto Contencioso Administrativo Y Contrataciones Del
Convocado Estado

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN

“Aio de la lucha contra la corrupcion e impunidad”

COMITE ESPECIAL CAS

/ Teabajands con b fucssa del puckie!

Diplomados, Cursos 0 * Conocimiento En Gestion Publica.

Estudios De Especializacién = Contratacion Del Estado

* Delitos De Corrupcién De Funcionarios

* Responsabilidad Disciplinaria  Funcional
Administracién Publica.

En

La

Iv. DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

¥ Formular informes legales, reportes.

v Formular escritos de contestacion de demanda y ante los juzgados especializados de la corte
superior de justicia de Junin

V" Interpretar y emitir opinién técnico ~ legal referido a los convenios, contratos y/o tratados de
la institucién.

v Prestar asesoramiento especializado

v’ Tramitar expedientes judiciales y administrativos de |a direccidn regional de salud

V' Absolver consultas y orientar a los usuarios en aspectos legales

v" Mantener informado al director de asesoria juridica sobre el desarrollo de |as acciones
especificas de su responsabilidad

v' Controlar que todo documento, esté debidamente foliados y actualizados los expedientes
referidos a todos los procesos de su institucion.

v Absolver consultas de aspectos propios de la institucién

v

asesoria juridica
v Diligencia profesional y confidencialidad
v' Emitir opinién Legal, Contestacién De Demandas, Asistir A Las Audiencias Programas.

Informar la situacién judicial de los expedientes en forma continua al jefe de la oficina de

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

LUGAR DE PRESTACION: DIRESA JUNIN.

El servicio sera prestado en la Oficina de Asesoria Juridica -

D/ .
\‘?f'-?ér s

PERIODO DE DURACION

DEL SERVICIO: 03 Tres meses.

COSTO DEL SERVICIO: S/.2,500 ( Dos Mil quinientos 00/100 Nuevos Soles)

En forma mensual seguin contrato suscrito.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
COMITE ESPECIAL CAS

1.

Iv.

“Afio de la lucha contra Ia corrupcion e impunidad”

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

/ Traaanda can fa fuesga del guchte!

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacién del
Servicio

Jr. Julio C. Tello N° 488 — E| Tambg - Huancayo

Duracién del Contrato

Tres (03) meses.

Otras condiciones esenciales

No tener impedimentos
antecedentes judiciales,

para contratar con el Estado. No tener
policiales, penales o de proceso de determinacién
de responsabilidades. No tener sancion por falta administrativa vigente.

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO.,

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

RESPONSABLE ]

1 | Aprobacion de la Convocatoria.

15 de Febrero del 2019

CECAS

CONVOCATORIA

Publicacién de la Convocatoria en
3 | DIRESA JUNIN ¥ Recepcidn de
Curriculum Vitae en mesa de partes

Del 21 al 24 de Febrero
del 2019

COMISION / OITE

SELECCION

4 Evaluacién Curricular

25 de Febrero del 2019
(11:00am)

COMISION

Publicacion de resultados de Ia
$ | Evaluacién Curricular en la Pagina Web
de la DIRESA.

26 de Febrero del 2019
(5:00pm)

COMISION / OITE

6 Entrevista Personal

27 de Febrero del 2019
(8:30 am DIRESA)

COMISION

Publicacién de los resultados de la
7 Entrevista Personal y Resultado Final en
la Web de la DIRESA JUNIN.

28 de Febrero del 2018
(10:00am)

COMISION / OITE

01 de Marzo del 2019

8 | Adjudicacién de Plazas (7-45am) COMISION / OITE
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
Suscripcién y Registro del Contrato, Desde el dia siguiente
10 previa presentacién de documentos de la publicacién del OEGDRH
presentados en Evaluacion de Hoja de resultado final hasta el
Vida debidamente legalizados. quinto dia habil |
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COMITE ESPECIAL CAS

V. FACTORES DE EVALUACION
Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccion tendran los siguientes puntajes:

EVALUACIONES PESO . MAx,

EVALUACION DE CURRICULUM VITAE 40% 20 40

1. Experiencia 20 35 70

2. Formacién académica 20% 15 30
Entrevista personal 40% 50 100

1. Evaluacién de competencias 30% 20 40

2. Evaluacion cognitivas 20% 20 40

3. Evaluacion psicotécnica 10% 10 20
Puntaje total de la entrevista personal 60% 50 100
PUNTAJE TOTAL 100% 100 100 i

VL.  DE LA CALIFICACION

Cada Etapa de Evaluacién es eliminatoria, debiendo el postulante alcanzar el puntaje minimo aprobatorio sefialado
para pasar a la siguiente etapa.

El proceso de seleccion se llevara a cabo a través del Comité designado por la Direccién General

1. Estudios de Especializacién
Cada curso de especializacion debe tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de
90 horas lectivas (por tanto los certificados deben indicar el nimero de horas lectivas, para ser tomadas en
cuenta), cabe precisar que se consideraran los estudios de especializacion relacionados con el servicio materia de
la convocatoria.

2, Cursos
Comprende aquellos cursos u otras actividades de formacion académica menores de 24 horas.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

1. Presentar los formatos siguientes, que deberan ser descargados de la Pagina Web Institucional de la DIRESA
JUNIN por el POSTULANTE, luego impresos debidamente llenados, sin enmendaduras, firmados y con huella
digital en original, de lo contrario la documentacién presentada quedara DESCALIFICADA:

a Anexo N° 01 . Contenido de Hoja de Vida.

b Anexo N° 02 . Declaracién Jurada de no tener inhabilitacion vigente segiin RNSDD.

c Anexo N° 03 :  Declaracién Jurada de no tener deudas por concepto de alimentos,

d Anexo N° 04 . Declaracién Jurada de Nepotismo (D.S. N°034-2005-PCM).

e Anexo N° 05 :  Declaracién Jurada de antecedentes policiales, penales y de buena salud.

La informacién consignada en los Anexos N° 02, 03, 04 y 05 tienen caracter de Declaracién Jurada, siendo el
POSTULANTE responsable de la informacion consignada en dichos documentos y sometiéndose al procedimiento
de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

2. El postulante presentara la documentacion sustentatorios en el orden que sefala el Formato del Anexa N° 01
Contenido de Hoja de Vida (I. Datos Personales, II. Estudios realizados, Ill. Cursos y/o Estudios de Especializacion
y IV. Experiencia Laboral). Dicha documentacion debera satisfacer todos los requisitos indicados en el Perfil del
Puesto, caso contrario sera considerado como NO APTO.

En el contenido del Anexo N° 01, el postulante debera sefialar el N® de Folio que contiene la documentacion que
sustente el requisito sefalado en el Perfil del Puesto.

3. La documentacién en su totalidad (incluyendo la copia del DNl y los Anexos 01, 02, 03, 04 y 05), debera estar
debidamente FOLIADA en nimero, comenzando por el Gltimo documento. No se foliara ei reverso o la cara
vuelta de las hojas ya foliadas, tampoco se debera utilizar a continuacién de la numeracién para cada folio,
letras del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, o los términos “bis” o “tris”. De no encontrarse los
documentos foliados de acuerdo a lo antes indicado, asimismo, de encontrarse documentos foliados con lapiz o no
foliados o rectificados, el postulante quedara DESCALIFICADO del proceso de seleccion.
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4. El cumplimiento de los REQUISITOS INDICADOS EN EL PERFIL DEL PUESTO, deberan ser ACREDITADOS
UNICAMENTE con copias simples de Diplomas, Constancias de Estudios realizados, Certificados de Trabajo y/o
Constancias Laborales o seguln el requerimiento.

Casos especiales:

* Para acreditar tiempo de experiencia mediante Resolucién Ministerial por designacién o similar, debera
presentarse tanto la Resolucion de inicio de designacién, como la de cese del mismo.

® Para acreditar habilitacion de colegiatura (en caso de ser requerido en el Perfil del Puesto), debera presentar
el Certificado de Habilitacién del colegio profesional correspondiente.

5. Adjuntar fotocopia legible del Documento Nacional de Identidad — DNI vigente, caso contrario el postulante
quedara DESCALIFICADO del proceso de seleccion,

6. El Curriculum Vitae presentado no ser devuelto al postulante.

7. La recepcion de las Hojas de Vida documentadas serd desde las 08:30 hasta las 17:00 horas en un sobre
cerrado, en las fechas establecidas segln cronograma en la Oficina de Tramite Documentario de la
Direccién Regional de Salud Junin, sito en el Jr. Julio C. Tello 488 - E| Tambo - Huancayo, con atencién a la
Comisién Especial CAS, conforme al siguiente detalle:

Sefiores
DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN
Comité Especial CAS

PROCESO DE CONTRATACION CAS N° 001 -2019-DIRESA JUNIN

OBJETO DE LA CONVOCATORIA:
CODIGO DE LA CONVOCATORIA

APELLIDOS:
NOMBRES:
DNI:

NUMERO DE FOLIOS PRESENTADOS:

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1. Declaratoria de Desierto del proceso de seleccién:
El proceso de seleccién puede ser declarado Desierto en alguno de los supuestos siguientes:
Cuando no se presenta ningun postulante al proceso de seleccién.
Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.
Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene puntaje minimo
aprobatorio en cualquiera de las etapas de la evaluacion del proceso de seleccion,

2. Cancelacion del proceso de seleccién:
El proceso de seleccién puede ser cancelado, sin que sea responsabilidad de |a entidad, en cualquiera
de los supuestos siguientes:
Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso.
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Por restricciones presupuestales,
Otros supuestos debidamente justificados.

IX. DELAS BONIFICACIONES

Se otorgara una bonificacién del 10% sobre el puntaje obtenido en la Etapa de Entrevista Personal, a los
postulantes que hayan acreditado ser Licenciados de las Fuerzas Armadas, de conformidad con |a Ley
29248 y su Reglamento.

Asimismo, las personas con discapacidad que cumplan con los requisitos para el cargo y hayan obtenido
un puntaje aprobatorio, obtendran una bonificacién del 15% del puntaje final obtenido, segln Ley 28164,
Ley que modifica diversos articulos de la Ley 27050 - Ley de personas con Discapacidad. Deberan
acreditar con la Certificacién expedida por CONADIS.
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ANEXO N° 01
FORMATO DE HOJA DE VIDA

I. DATOS PERSONALES:

Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

/ /
Lugar dia mes afio

ESTADO CIVIL:

NACIONALIDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (vigente): DN N° _

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES - RUC Ne°

DIRECCION DOMICILIARIA (marcar con una “x” el tipo):

Avenida/Calle/Jirén Ne Dpto. / Int.
URBANIZACION:

DISTRITO:;

PROVINCIA:

DEPARTAMENTO:

TELEFONO: /

CELULAR: /

CORREQ ELECTRONICO: @

COLEGIO PROFESIONAL:

REGISTRO N°:

—

PERSONA CON DISCAPACIDAD: si NO I:I N°

Si la respuesta es afirmativa, indicar el N° de inscripcién en el registro nacional de las personas con
discapacidad.

LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS: Si D NO D

Si la respuesta es afirmativa, adjuntar fotocopia simple del documento oficial emitido por la autoridad
competente que acredite su condicién de licenciado.

Il. ESTUDIOS REALIZADOS
La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debiéndose adjuntar los
documentos que sustenten lo informado (fotocopia simple).
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e e e _ 3EE_CH_K-'D§ | Sl
| CENTRODE ALIDAD | EXPEDICION | ciupap/ |
EsTUDIOs | ESPECIALIDAD | peL TiTULO | ~ by

_(Mes/ Afio) |

DOCTORADO

MAESTRIA

POSTGRADO

DIPLOMADO

TiTuLO
PROFESIONAL
TECNICO O
UNIVERSITARIO

BACHILLER /
EGRESADO

ESTUDIOS
TECNICOS
(computacién,
idiomas entre otros)

CURSOS Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION:

| FECHADE |
: TITULO

'NOMBRE DEL CURSO | CENTRO |
Y

/0 ESTUDIOS DE PE s | INICIO |

ESPECIALIZACION | ESTUDIOS

10

20

30

40

EXPERIENCIA LABORAL

EI POSTULANTE deberé detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE SON
REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, en el caso de haber
ocupado varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos.

a) Experiencia laboral minima de........... (comenzar por la mas reciente).
Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida, con una duracién
mayor a un mes. (Puede adicionar méas bloques si asi lo requiere).

Nombre de la Okl Fecha de Fecha de Tiempo NG
Ne Entidad o s aen %r‘]adc Inicio culminacién en el FOLIO
Empresa P (mes/ario) (mes/afio) cargo

1
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COMITE ESPECIAL CAS

Descripcién del trabajo realizado:

2

(Puede insertar mas filas si asi lo requiere),

b) Experiencia en el sector publico minima de............. (comenzar por la mas reciente).Detallar en el

cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida, con una duracién mayor a un mes,
(Puede adicionar mas bloques si asi lo requiere).

Nombre de la Cargo Fecha de Fecha de Tiempo No
N°® Entidad o Inicio culminacién enel
Empresa desempefiado (mes/afio) (mes/afio) cargo FOLIO
1

Descripcion del trabajo realizado:
2

(Puede insertar mas filas si asi lo requiere).

En el caso de haber realizado consultorias o trabajos en forma paralela, se considerara el
periodo cronolégico de mayor duracién.

eclaro que la informacién proporcionada es veraz y exacta, Y,

€N caso necesario, autorizo su investigacion.
e someto a las disposiciones de verificacian posterior estableci

das por Ley.

APELLIDOS Y NOMBRES:
DNI:
FECHA:

Firma
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ANEXO N° 02

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHABILITACION VIGENTE SEGUN RNSDD

Por la presente, yo ... . identificado/a con DNI N°

~eeeeen, d€Claro bajo juramento no tener inhabilitacién vigente para prestar servicios al

Estado, conforme al REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO -
RNSDD (*)

Lugary fecha,.....c.....cc.......

Huella Digital

Firma

(*) Mediante Resolucién Ministerial 017-2007-PCM, publicado el 20 de enero de 2007, se aprobé
la “Directiva para el uso, registro y consulta del Sistema Electrénico del Registro Nacional
de Sanciones de Destitucion y Despido — RNSDD”. En ella se establece la obligacion de
realizar consulta o constatar que ningun candidato se encuentre inhabilitado para ejercer funcion
publica conforme al RNSDD, respecto de los procesos de nombramiento, designacion, eleccion,
contratacion laboral o de locacién de servicios. Asimismo, aquellos candidatos que se encuentren

con inhabilitacién vigente deberan ser descalificados del proceso de contratacion, no pudiendo ser
seleccionado bajo ninguna modalidad
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA DE NO TENER DEUDAS POR CONCEPTO DE ALIMENTOS

Por la presente, YO , identificado/a con DNI
U » declaro bajo juramento No tener deudas por concepto de alimentos, ya sea
por obligaciones alimentarias establecidas en sentencias o ejecutorias, o acuerdo conciliatorio con
calidad de cosa juzgada, asi como tampoco mantener adeudos por pensiones alimentarias
devengadas sobre alimentos, que ameriten la inscripcion del suscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios creado por Ley N° 28970.

Lugary fecha,...........ocoo.......

A

Huella Digital

Firma
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ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA

(D.S. N° 034-2005-PCM - NEPOTISMO)

Conste por el presente que el (1a) sefior(ta) .....uueeeeeeeeeeeeeeeeeeeen, identificado (a) con D.N.I.

| R — . — con domicilioen ..................... en el Distrito de

DECLARO BAJO JURAMENTO, QUE (MARCAR CON UN ASPA “X”, segun corresponda):

Cuento con pariente (s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad

y/o cényuge: (PADRE | HERMANO | HIJO | TIO | SOBRINO | PRIMO | NIETO |
SUEGRO | CUNADO), DE NOMBRE (S)

Quien (es) laboran en esta DIRESA, con el (los) cargo (s) y en la Dependencia (s):

No cuento con pariente (s), hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y/o cényuge: (PADRE | HERMANO | HIJO | TIO ISOBRINO | PRIMO | NIETO |
SUEGRO | CUNADO), que laboren en esta DIRESA.

Lugary fecha,.....................

=

Firma

Huella Digital
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA

(Antecedentes policiales, penales y de buena salud)

declaro bajo juramento que:

* No registro antecedentes policiales.

* No registro antecedentes penales.
e Gozo de buena salud.

Lugary fecha,.........o............

Firma

..................................... ,domiciliado en

Huella Digital
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