COMUNICADO 02

El Comité de Seleccion para el Proceso de Contratacién de Personal bajo la modalidad de
Contratacién Administrativa de Servicios — CAS Temporal, en su PRIMERA CONVOCATORIA CAS
001-2025 — DIRESA Junin, comunica a todos los postulantes, que por la gran cantidad de
expedientes presentados se amplia la etapa de Evalugcién Curricular hasta el dia de mafiana

martes 20 de mayo, quedando el cronograma modificado de la siguiente manera:

PROCESO CAS N2 001-2025-DIRESA JUNIN
(NECESIDAD TRANSITORIA)
ETAPAS DEL PROCESO | CRONOGRAMA | RESPONSABLE
SELECCION
Evaluacion Curricular 19Y 20 mayo 2025 Comité de
Seleccion
Publicacién de los resultados de la Evaluacién Curricular en la 20 de mayo 2025 Comité de
pagina web: Seleccidn
https://www.DIRESAjunin.gob.pe/
OEGDRH
Presentacion de reclamos por Mesa de Partes de la entidad. (De 21 de mayo 2025 Postulante
8:00 a.m. hasta 1:00 p.m.) Comité de
) Seleccién
Absolucidn de reclamos 22 de mayo 2025
: Comité de
Seleccion
Publicacién de la Absolucién de reclamos por el portal web, y 23 de mayo 2025 OEGDRH
lista de aptos para la entrevista
Entrevista Personal 26 de mayo 2025 Comité de
Seleccién
La publicacién del resultado de entrevista personal resultados 27 de mayo 2025
finales se efectuara a través del portal web. Comité de
e Seleccién
https://www.DIRESAjunin.gob.pe OEGDRH
Adjudicacién de Plazas 28 de mayo 2025 OEGDRH
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Suscripcion de Contrato 29 de mayo 2025 OEGDRH
Inicio de labores 01 de junio 2025 OEGDRH
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Huancayo 19 de mayo 2025
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