Huancayo 21 de diciembre de 2023

PLAZAS VACANTES DESPUES DE PROCESO DE ASCENSO Y
REASIGNACION

Teniendo los resultados del proceso de concurso interno de méritos para ascenso
y reasignacion se obtuvo lo siguiente:

El proceso de Ascenso queda desierto.

En el proceso de Reasignacion se adjudican
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL I.

las plazas de OBSTETRA | y

Por lo que las siguientes plazas quedan como vacantes para el concurso abierto
considerando que todos ellos son reprogramados al nivel inicial:

Ne Codigo Airhsp | Grupo Ocupacional Cargo Nivel
1 000066 Profesionales de la Salud MEDICO CIRUJANC MC-5
2 000261 | Profesionales de la Salud PSICOLOGO PS-IV |
3 000130 Profesionales ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL Il SPC
4 000032 Profesionales ESPECIALISTA ADMI NISTRATNd 1] SPCH-
5 000124 Profesionales ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA | SPD
6 000072 Profesionales ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA | SPD
7i 000134 Técnicos CAJERC | STA
8 000042 Profesionales AUDITOR | SPD
9 000158 Funcionarios y Directivos ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION 11 F-2
10 000144 Profesicnales ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SPE
“} 1 000033 Profesionales ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | SPB
12 000147 Funcionarios y Directivos ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ill F-2
13 nooo21 Técnicos TECNICO ASISTENCIAL STA
[ 14 000078 Técnicos TECNICO ASISTENCIAL STA

2

</ GSC de fecha 31 de julio de 2020:

El Director Ejecutivo de Gestion de Recursos Humanos en su condicién de
‘J Secretario indica que de acuerdo al informe de Servir IT 1185-2020- SERVIR-GP-

‘... los cargos con nivel remunerativo F no forman parte de la carrera
administrativa. Resulta imposible acceder a ellos a través de mecanismos de
progresion como lo son el ascenso y cambio de grupo ocupacional...”

Por lo que la comisién por decisién unanime determina que las siguientes plazas:

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il y ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION
[l del nivel remunerativo F2 seran reprogramados conforme a ley.
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En consecuencia, la reprogramacion de plazas vacantes para el concurso de
provision abierta son las siguientes:

[
N° | Cedigo Airhsp Grupo Ocupacional Plaza reprogramado Nivel Reprograr.iouc |
1 000066 Profesionales de la Salud MEDICO CIRUJANO MC-1
2 000261 Profesionales de la Salud PSICOLOGO PS-IvV
3 000130 Profesionales ESPECIALISTA EN SALUD AMBIENTAL I SPD
4 000032 Profesionales ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | SPD
5 000124 Profesionales ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA HOSFITALARIA SPD
6 000072 Profesionales ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA Hdé;’ITALARIA SPD i
7 000134 Técnicos ” CAJERO | - ST8
—8 000042 Profesionales AUDITOR | SPD |
9 000144 Profesionales ASISTENTE ADMINISTRATIVO | SPF N
10 000033 Profesionales ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA | b SPD
1" 000021 Técnicos TECNICO ASISTENCIAL 8TC
12 000078 Técnicos TECNICO ASISTENCIAL STC
-

La comision:




