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GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN N° %2/ -2005-DRSJ/OEGDRRHH

DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN

“,uguca DEL ,"&

Resolucion Directoral

\\_ pos——
Huancayo,2S . de o/A/a..... del 2005

Visto: El Memorandum N° 0479-2005/DRSJ-OEA;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 131-2005-DRSJ/OP de fecha 23 de Marzo del 2005, se
Aprueba la Directiva Administrativa N° 001-2005-DRSJ-DG/OEA  “NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS LABORALES Y
ASIGNACION EXTRAORDINARIA NF TRABAJO ASISTENCIAL EN LA DIRECCION
REGIONAL DE SALUD JUNIN®;

Que, segin Memorandum N° 0479-2005/DRSJ-OEA la Directora Ejecutiva de Administracion de
la Direccion Regional de Salud Junin, solicita complementar la mencionada Resolucién
Directoral, en lo concerniente al Numeral VI; Composicion de Incentivos Inc. e) y el Numeral VI
Procedimiento para la Percepcion de los Incentivos Laborales, Productividad y Asignacion
Extraordinaria por trabajo Asistencial - AETA;

Que, estando amparado en el Inciso 201.1 del Articulo 201° de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General, la misma que menciona: “Los errores material o aritmético
en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo en cualquier momento
de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su
contenido ni el sentido de la decision”; y

En uso de las atribuciones conferidas en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 536-2003-GRJ-PR,
Resolucion Ministerial N° 915-2003-SA "~ ;

Con la visacion del Asesor Juridico de la Direccién Regional de Salud Junin;
SE RESUELVE:

Articulo Primero: ADICIONAR a la Resolucién Directoral N° 131-2005-DRSJ/OP de fecha 23
de marzo del 2005, que Aprueba la Directiva Administrativa N° 001-2005-DRSJ-DG/OEA
“NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS LABORALES
Y ASIGNACION EXTRAORDINARIA DE TRABAJO ASISTENCIAL EN LA DIRECCION
REGIONAL DE SALUD JUNIN" lo siguiente:









